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เปิดประชุมเวลา  ๐๙.๐๐ น 

 

ระเบียบวาระท่ี ๑  ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ 
ประธานสภา อบต. แจ้งประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลปราสาททนง เรื่องเรียกประชุมสภาองค์การ
   บริหารส่วนตำบล สมัยสามัญ สมัยแรก ประจำปี 256๖ ขององค์การบริหารส่วนตำบล
   ปราสาททนง อาศัยอำนาจตามความในข้อ 20(1) และข้อ 22 แห่งข้อบังคับ 
   กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ.2547 (และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง
   ปัจจุบัน) จึงประกาศเรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลปราสาททนง สมัยสามัญ
   สมัยที่ 1 ประจำปี 256๖ ระหว่างวันที่ 10 – 24 กุมภาพันธ์ 256๖ ณ ห้องประชุม
   สภาองค์การบริหารส่วนตำบลปราสาททนง จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน ประกาศ ณ 
   วันที่ 6 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 256๖ นายประทีป  สมนิยาม  ประธานสภาองค์การบริหาร 

ส่วนตำบลปราสาททนง สภาองค์การบริหารส่วนตำบลปราสาททนง จึงได้เชิญประชุม 
ในวันนี้ ซึ่งมีระเบียบวาระการประชุม ๙ วาระ ก็ได้ดำเนินการประชุมตามวาระการ
ประชุมตามลำดับต่อไป   
 

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 
ประธานสภา อบต.  สำเนาบันทึกการประชุมครั้งที่แล้วนั้น ทางเลขานุการสภาได้จัดส่งสำเนาบันทึกการ

ประชุมให้ทุกท่านได้อ่านไปแล้วที่ประชุมมีอะไรจะสอบถามหรือท้วงติง และจะมีการ
แก้ไขข้อความในส่วนใดหรือไม่ หรือในการบันทึกการประชุม มีความคลาดเคลื่อนก็จะ
ได้ดำเนินการแก้ไข ถ้าไม่มีท่านใดท้วงติงก็จะขอให้ท่านได้รับรองรายงานการประชุมครั้ง
ที่แล้ว  

มติที่ประชุม ๑๐ เสียง รับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว รับรองการประชุมสภาสมัยสามัญ  
สมัยที่ ๔ ประจำปี ๒๕๖๕ ประชุมเมื่อวันที่ ๒๒ ธันวาคม 2565 

 

ระเบียบวาระท่ี ๓          เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว 
ประธานสภา อบต. ที่ประชุมมีข้อสอบถามจากการประชุมครั้งที่แล้ว ที่ท่านถามและทางท่านนายกองค์การ

บริหารส่วนตำบลยังไม่ได้ตอบคำถามท่านหรือไม่ 
ที่ประชุม  ไม่มี 
 

ระเบียบวาระท่ี ๔ กำหนดสมัยประชุมสภาสมัยสามัญ ประจำปี ๒๕๖๖ และกำหนดสมัยประชุมสภา
สมัยแรกของปีถัดไป 

ประธานสภา อบต. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๗  
(แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๒)) พ.ศ.๒๕๕๔ ข้อ 21 การกำหนดจำนวนสมัยประชุมสามัญ
ประจำปี ระยะเวลาและวันเริ่มต้นประชุมสมัยประชุมสามัญประจำปีของแต่ละสมัยในปี
นั้น วันเริ่มสมัยประชุมสามัญประจำปีของปีถัดไป และระยะเวลาของสมัยประชุมสามัญ
ประจำปีสมัยแรกของปีถัดไป ให้ประธานสภาท้องถิ่นนำปรึกษาในที่ประชุมสามัญ
ประจำปีสมัยแรกของแต่ละปี โดยให้นำความในข้อ ๑๑ มาใช้บังคับโดยอนุโลม 
 เมื่อสภาท้องถิ่นมีมติแล้วให้ประธานสภาท้องถิ่นทำเป็นประกาศของสภา
ท้องถิ่น พร้อมทั้งปิดประกาศไว้ในที่เปิดเผย ณ สำนักงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ข้อ ๑๑ (๓) สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบล ให้สภาองค์การบริหารส่วนตำบล
กำหนดว่าปีนั้นจะมีสมัยประชุมสามัญประจำปีกี่สมัย แต่ละสมัยในปีนั้นจะเริ่มเมื่อใด   
แต่ละสมัยในปีนั้นมีกำหนดกี่วัน กับให้กำหนดวันเริ่มประชุมสมัยประชุมสามัญประจำปี
สมัยแรกของปีถัดไปและมีกำหนดกี่วัน 



 

-๓- 
 พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ แก้ไข
เพ่ิมเติมถึงฉบับที่ ๖ พ.ศ.๒๕๕๒ มาตรา ๕๓ ในปีหนึ่งให้มีสมัยประชุมสามัญสองสมัย
หรือหลายสมัยแล้วแต่สภาองค์การบริหารส่วนตำบลจะกำหนดแต่ต้องไม่เกินสี่สมัย     
วันเริ่มสมัยประชุมสามัญประจำปีให้สภาองค์การบริหารส่วนตำบลกำหนด ก็ขอให้ที่
ประชุมได้กำหนดสมัยประชุมว่าในปี ๒๕๖๖ เห็นควรให้มีการประชุมกี่สมัย 

นายสันติ อินทร์หอม เสนอให้มีการประชุมสภาสมัยสามัญประจำปี 256๖ จำนวน ๔ สมัย 
สมาชิกสภา อบต.หมู่ที๖่  
ประธานสภา อบต. จากที่สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ ๖ เสนอให้มีการประชุมสภาสมัยสามัญประจำปี 256๖ 

จำนวน ๔ สมัย มีท่านใดจะเสนออีกหรือไม่ ถ้าไม่มีก็เป็นเป็นอันว่าที่ประชุมกำหนดให้มี
การประชุมสภาสมัยสามัญประจำปี ๒๕๖๖ จำนวน ๔ สมัย  

มติที่ประชุม ๑0 เสียง ให้มีการประชุมสภาสมัยสามัญประจำปี 256๖ จำนวน ๔ สมัย 
สรุปที่ประชุมเห็นควรให้มีการประชุมสภาสมัยสามัญประจำปี 256๖ จำนวน ๔ สมัย 
ประธานสภา อบต. ต่อไปให้กำหนดระยะเวลาวันเริ่มต้นประชุมสภาสมัยสามัญประจำปีแต่ละครั้งว่าควรจะ

เริ่มจากวันที่เท่าไหร่ และเดือนใด จึงขอให้ที่ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลได้
กำหนดสมัยประชุมสามัญประจำปี 256๖ การประชุมสภาสมัยสามัญสมัยที่ 1 ของปี 
256๖ ระหว่างวันที่ 1๐ – ๒๔ กุมภาพันธ์ 256๖ ต่อไปให้ที่ประชุมได้กำหนดสมัย
ประชุมสมัยสามัญ สมัยที่ 2 ประจำปี 256๖ 

นายวินิจ ทรงวาจา เสนอการประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยที่ ๒ ระหว่างวันที่ ๒๖ เมษายน - ๑๐ พฤษภาคม 
สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่๗  ๒๕๖๖    
ประธานสภา อบต. มีสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่านใดจะเสนอเป็นอย่างอ่ืนหรือไม่ หากไม่มีขอ

มติที่ประชุม หากท่ีประชุมเห็นว่าควรกำหนดสมัยประชุมสภาสมัยสามัญประจำปี สมัยที่ 
2 ระหว่างวันที่ ๒๖ เมษายน - ๑๐ พฤษภาคม 256๖ ให้ยกมือขึ้น 

มติที่ประชุม ๑0 เสียง กำหนดสมัยประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยที่ 2 ระหว่างวันที่ ๒๖ เมษายน - ๑๐ 
พฤษภาคม ๒๕๖๖ 

ประธานสภา อบต. ให้ที่ประชุมกำหนดระยะเวลาและวันเริ่มต้นประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยที่ 3 ว่าควรจะ
เริ่มจากวันที่เท่าไหร่ และเดือนใด  

นายสันติ อินทร์หอม เสนอการประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยที่ ๓ ระหว่างวันที่ ๙ - ๒๓ สิงหาคม ๒๕๖๖ 
สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่๖  
ประธานสภา อบต. มีท่านใดจะเสนอเป็นอย่างอ่ืนอีกหรือไม่ หากไม่มีขอมติที่ประชุม หากท่ีประชุมเห็นว่า

ควรกำหนดสมัยประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยที่ 3 ระหว่างวันที่ ๙ - ๒๓ สิงหาคม 
๒๕๖๖  ยกมือขึ้น 

มติที่ประชุม ๑0 เสียง กำหนดสมัยประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยที่ ๓ ระหว่างวันที่ ๙ - ๒๓ สิงหาคม 
๒๕๖๖   

ประธานสภา อบต. ให้ที่ประชุมกำหนดระยะเวลาและวันเริ่มต้นประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยที่ ๔ ว่าควรจะ
เริ่มจากวันที่เท่าไหร่ และเดือนใด  

นายสุทิศ ตินานพ เสนอการประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยที่ ๔ ระหว่างวันที่ ๑ - ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๖ 
สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่๓  
ประธานสภา อบต. มีท่านใดจะเสนอเป็นอย่างอ่ืนอีกหรือไม่ หากไม่มีขอมติที่ประชุม หากท่ีประชุมเห็นว่า

ควรกำหนดสมัยประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยที่ ๔ ระหว่างวันที่ ๑ - ๑๕ ธันวาคม 
๒๕๖๖ ยกมือขึ้น 

 



 

-๔- 
มติที่ประชุม ๑0 เสียง กำหนดสมัยประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยที่ ๔ ระหว่างวันที่ ๑ - ๑๕ ธันวาคม 

๒๕๖๖ 
ประธานสภา อบต. ให้ที่ประชุมกำหนดสมัยประชุมสภาสมัยแรกของปีถัดไป ปี 256๗ ขอให้ที่ประชุมเสนอ

ได้เลยครับ 
นายสำรวย วาหะรัมย์ เสนอสมัยประชุมสภาสมัยแรกของปีถัดไป ปี 256๗ ระหว่างวันที่ 1๓ - ๒๗ กุมภาพันธ์ 
สมาชิกสภาอบต.หมู่ที่๘ 256๗  
ประธานสภา อบต. มีท่านใดจะเสนอเป็นอย่างอ่ืนหรือไม่ หากไม่มีก็ขอมติที่ประชุม 
 หากทีป่ระชุมเห็นควรกำหนดสมัยประชุมสภาสมัยแรกของปีถัดไป ปี 256๗ 
 ระหว่างวันที่ 1๓ - ๒๗ กุมภาพันธ์ 256๗ ยกมือขึ้น 
มติที่ประชุม ๑0 เสียง กำหนดสมัยประชุมสภาสมัยแรกของปีถัดไป ปี 256๗ ระหว่างวันที่ 1๓ - 

๒๗ กุมภาพันธ์ 256๗ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๕ รายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
ประจำปี  พ.ศ. 2565   

ประธานสภา อบต. เชิญท่านนายกองค์การบริหารส่วนตำบลได้รายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้ 
แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลในรอบปีที่ผ่านมา ปี 2565 

นายก อบต.  ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลปราสาททนง และสมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบลปราสาททนง ที่เคารพทุกท่าน ตามความนัยมาตรา 58/5  วรรคแรก  แห่งพระราชบัญญัติสภา
ตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2552 บัญญัติให้นายก
องค์การบริหารส่วนตำบลแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลโดยไม่มีการลงมติ ภายในสามสิบวันนับ
แต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ซึ่งข้าพเจ้า นายสุรพงษ์ ศิลาอ่อน นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลปราสาททนง  ได้แถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลปราสาททนง  ในการปฏิบัติงาน
ก่อนเข้ารับหน้าที่ ภายใต้นโยบาย “บริหาร บริการ ประสานทุกภาคส่วน โปร่งใส ใส่ใจประชาชน” จำนวน 5 ด้าน  
ประกอบด้วย   

1. นโยบายการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ   
2. นโยบายการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน   
3. นโยบายการพัฒนาด้านสังคม การศึกษา และสาธารณสุข   
4. นโยบายการพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร  
5. นโยบายการพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
ในการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมัยสามัญสมัยที่ 1 ครั้งที่ 1 ประจำปี 2565  เมื่อวันที่ 

10 มกราคม  2565 และตามความนัยมาตรา 58/5  วรรค 5 แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การ
บริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2552 บัญญัติให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
จัดทำรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นประจำทุกปี  
 ดังนั้น เพ่ือให้การปฏิบัติเป็นไปอย่างถูกต้องตามกฎหมาย ข้าพเจ้า นายสุรพงษ์  ศิลาอ่อน นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลปราสาททนง จึงขอรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบลปราสาททนง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ดังนี้ 
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ตำบลปราสาททนง มี 11 หมู่บ้าน  สภาพปัญหาและความต้องการของแต่ละหมู่บ้านไม่เหมือนกันจึงต้อง

พัฒนาให้เหมาะสมในแต่ละพ้ืนที่ให้ทัดเทียม และทั่วถึงกัน โดยการมีส่วนร่วมจากทุกฝ่าย ไม่ว่าจะเป็นภาครัฐ 
ภาคเอกชน และประชาชน ร่วมคิด ร่วมทำ และกำหนดแนวทางการพัฒนาในทุกด้าน เช่น ด้านเศรษฐกิจ สังคม 
การศึกษา สาธารณสุข การเมืองการบริหาร โครงสร้างพ้ืนฐาน และด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
รวมทั้งร่วมสรุปประเมินผลการปฏิบัติงาน และเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าตรวจสอบผลการปฏิบัติงานของผู้บริหาร
เพ่ือความโปร่งใสตรวจสอบได้ ภายใต้หลักแห่งธรรมาภิบาล ดังนั้น ข้าพเจ้าจึงขอรายงานผลการปฏิบัติงานตาม
นโยบายเพ่ือการพัฒนา ภายใต้วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลปราสาททนง “ชุมชนน่าอยู่ เชิดชูคุณธรรม 
นำสู่ชีวิตแบบพอเพียง” โดยแยกเป็นนโยบายเพื่อการพัฒนา 5 ด้าน ตามรายละเอียดดังนี้    

1. นโยบายการพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
    1.1 แผนงานการเกษตร จำนวน  5  โครงการ 

  (1) โครงการกำจัดวัชพืชตามร่องน้ำ/ทางสาธารณะ งบประมาณที่ตั้งไว้ 50,000 บาท 
งบประมาณท่ีเบิกจ่าย 49,000 บาท  
  (2) โครงการศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร งบประมาณที่ตั้งไว้ 15,000 บาท 
งบประมาณท่ีเบิกจ่าย 12,700 บาท 
  (3) โครงการส่งเสริมเกษตรอินทรีย์ชีวีปลอดภัยจากสารเคมี งบประมาณที่ตั้งไว้ 50,000 บาท
งบประมาณท่ีเบิกจ่าย 50,000 บาท 
  (4) โครงการสนับสนุนไถกลบตอซัง งบประมาณที่ตั้งไว้ 250,000 บาท งบประมาณที่เบิกจ่าย 
187,100 บาท 
  (5) โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) งบประมาณท่ีตั้งไว้ 50,000 บาท งบประมาณที่เบิกจ่าย 48,320 บาท 
  รวมงบประมาณตั้งไว้ 415,000 บาท  งบประมาณที่เบิกจ่าย 347,120 บาท 
     1.2 แผนงานพาณิชย์ จำนวน 2 โครงการ 
  (1) โครงการซ่อมแซมระบบประปาหมู่บ้าน งบประมาณที่ตั้งไว้ 70,000 บาท งบประมาณที่
เบิกจ่าย 13,570 บาท 
  (2) โครงการขยายเขตระบบประปาหมู่บ้าน งบประมาณที่ตั้งไว้ 100,000 บาท งบประมาณที่
เบิกจ่าย 82,000 บาท 
  รวมงบประมาณตั้งไว้ 170,000 บาท  งบประมาณที่เบิกจ่าย 95,570 บาท 
 

 2. นโยบายการพัฒนาคนและสังคมอย่างย่ังยืน ประกอบด้วย 
     2.1 แผนงานการศึกษา จำนวน  9  โครงการ 
  (1) โครงการกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ งบประมาณที่ตั้งไว้ 50,000 บาท ยกเลิกเนื่องจาก
สถานการณ์โควิด-19 
  (2) โครงการทัศนศึกษาสำหรับเด็กปฐมวัย งบประมาณที่ตั้งไว้ 25,000 บาท งบประมาณ
เบิกจ่าย 24,520 บาท 
  (3) โครงการอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก, โครงการจัดการเรียนการสอนสำหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กตำบลปราสาททนง และโครงการจัดการศึกษาสำหรับเด็กอายุ 3-5 ปี ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ตำบลปราสาททนง  งบประมาณท่ีตั้งไว้ 624,570 บาท งบประมาณท่ีเบิกจ่าย 546,910 บาท 
  (4) โครงการอบรมสร้างความเข้าใจในการดูแลเด็กปฐมวัย  งบประมาณท่ีตั้งไว้ 15,000 บาท 
งบประมาณท่ีเบิกจ่าย 15,000 บาท 
  (5) โครงการอาหารเสริม(นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และโครงการอาหารเสริม(นม)โรงเรียน  
งบประมาณท่ีตั้งไว้ 881,452 บาท งบประมาณท่ีเบิกจ่าย 824,659 บาท 
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  (6) โครงการอาหารกลางวันโรงเรียน  งบประมาณท่ีตั้งไว้ 1,588,773 บาท งบประมาณท่ี
เบิกจ่าย 1,588,773 บาท 
  (7) โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมสำหรับเด็กและเยาวชน งบประมาณท่ีตั้งไว้ 48,400 บาท 
งบประมาณท่ีเบิกจ่าย 48,400 บาท 
  (8) โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน งบประมาณที่ตั้งไว้ 40,000 บาท งบประมาณที่เบิกจ่าย 
40,000 บาท 
  (9) โครงการฝึกทักษะนาฏศิลป์สู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ งบประมาณท่ีตั้งไว้ 30,000 บาท 
งบประมาณท่ีเบิกจ่าย 30,000 บาท 

รวมงบประมาณตั้งไว้ 3,303,195 บาท  งบประมาณที่เบิกจ่าย 3,118,262 บาท 
     2.2 แผนงานสาธารณสุข  จำนวน  5  โครงการ 
  (1) โครงการสำรวจจำนวนสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์ (สองครั้ง/ปี) งบประมาณที่ตั้งไว้ 6,000 
บาท งบประมาณที่เบิกจ่าย 3,294 บาท 
  (2) โครงการส่งเสริมทักษะการป้องกันเด็กจมน้ำ งบประมาณท่ีตั้งไว้ 30,000 บาท งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 30,000 บาท 

(3) โครงการควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออก งบประมาณที่ตั้งไว้ 80,000 บาท งบประมาณที่
เบิกจ่าย 36,000 บาท 

(4) โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า งบประมาณท่ีตั้งไว้ 60,000 บาท 
ไม่มีการเบิกจ่าย เนื่องจาก วัคซีนขาดตลาด 

(5) โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข งบประมาณท่ีตั้งไว้ 220,000 บาท งบประมาณท่ี
เบิกจ่าย 220,000 บาท 

รวมงบประมาณตั้งไว้ 396,000 บาท  งบประมาณที่เบิกจ่าย 289,294 บาท 
     2.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์  จำนวน  2  โครงการ 
  (1) โครงการสนับสนุนกิจการของกิ่งกาชาดอำเภอปราสาท งบประมาณท่ีตั้งไว้ 20,000 บาท 
งบประมาณท่ีเบิกจ่าย 20,000 บาท 

(2) โครงการขอรับเงินอุดหนุนในการให้การสงเคราะห์แก่ราษฎรที่ประสบทุกข์ยากเดือดร้อนและ
ผู้ด้อยโอกาสตลอดทั้งช่วยเหลือผู้ประสบภัย งบประมาณที่ตั้งไว้ 10,000 บาท งบประมาณท่ีเบิกจ่าย 10,000 
บาท 

รวมงบประมาณตั้งไว้ 30,000 บาท  งบประมาณที่เบิกจ่าย 30,000 บาท 
         2.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน จำนวน  2  โครงการ 
  (1) โครงการชุมชนเข้มแข็งเอาชนะยาเสพติด งบประมาณที่ตั้งไว้ 15,000 บาท งบประมาณที่
เบิกจ่าย 15,000 บาท 

(2) โครงการต้นกล้า รักสามัคคี รักษาบวร งบประมาณที่ตั้งไว้ 30,000 บาท งบประมาณที่
เบิกจ่าย 26,400 บาท 

รวมงบประมาณตั้งไว้ 45,000 บาท  งบประมาณที่เบิกจ่าย 41,400 บาท 
         2.5 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ จำนวน 7 โครงการ 
  (1) โครงการกีฬาต้านยาเสพติด งบประมาณท่ีตั้งไว้ 100,000 บาท งบประมาณท่ีเบิกจ่าย 
100,000 บาท 

(2) โครงการกีฬาและนันทนาการเด็กปฐมวัย งบประมาณท่ีตั้งไว้ 10,000 บาท งบประมาณที่
เบิกจ่าย 10,000 บาท 
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(3) โครงการงานบุญประเพณีประจำปีในเขตโบราณสถานปราสาททนง งบประมาณที่ตั้งไว้ 

25,000 บาท งบประมาณที่เบิกจ่าย 25,000 บาท 
(4) โครงการส่งเสริมประเพณีวันผู้สูงอายุและวันสงกรานต์ งบประมาณที่ตั้งไว้ 40,000 บาท 

งบประมาณท่ีเบิกจ่าย 40,000 บาท 
(5) โครงการส่งเสริมประเพณีลอยกระทง งบประมาณที่ตั้งไว้ 55,000 บาท งบประมาณที่

เบิกจ่าย 55,000 บาท 
(6) โครงการแห่เทียนเข้าพรรษา งบประมาณที่ตั้งไว้ 30,000 บาท งบประมาณที่เบิกจ่าย 

30,000 บาท 
(7) โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมแก่ผู้บริหาร/สมาชิกสภา/ผู้นำชุมชนฯ งบประมาณที่ตั้งไว้ 

30,000 บาท งบประมาณที่เบิกจ่าย 22,000 บาท 
รวมงบประมาณตั้งไว้ 290,000 บาท  งบประมาณที่เบิกจ่าย 282,000 บาท 

         2.6 แผนงานงบกลาง จำนวน  5  โครงการ 
  (1) โครงการเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ งบประมาณที่ตั้งไว้ 6,460,400 บาท งบประมาณที่เบิกจ่าย 
6,460,400 บาท 

(2) โครงการเบี้ยยังชีพคนพิการ งบประมาณที่ตั้งไว้ 2,334,400 บาท งบประมาณที่เบิกจ่าย 
2,256,000 บาท 

(3) โครงการเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ งบประมาณที่ตั้งไว้ 79,000 บาท งบประมาณที่เบิกจ่าย 
78,000 บาท 

(4) โครงการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้ประชาชน งบประมาณที่ตั้งไว้ 300,000 บาท 
งบประมาณท่ีเบิกจ่าย 157,342 บาท 

(5) โครงการสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถิ่น งบประมาณที่ตั้งไว้ 130,000 บาท 
งบประมาณท่ีเบิกจ่าย 130,000 บาท 

รวมงบประมาณตั้งไว้ 9,303,800 บาท  งบประมาณที่เบิกจ่าย 9,081,742 บาท 
 

 3. นโยบายการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ประกอบด้วย 
     3.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา จำนวน 1๑ โครงการ 
  (1) โครงการตรวจสอบแนวเขตที่ดินสาธารณะ  งบประมาณที่ตั้งไว้ 50,000 บาท งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 27,340 บาท 

  (2) โครงการซ่อมแซมถนนเริ่มจากบ้านนายขจรศักดิ์ ปิยไพร ถึงที่นา นายสหัด เรืองสุขสุด หมู่ที่ 
2 บ้านปราสาท, โครงการซ่อมแซมถนนเริ่มจากบ้านนายเกิด ทวีฉลาด ถึงนานางวรรณดี ดาทอง หมู่ที่ 4 บ้าน   
โคกยางชุม, โครงการซ่อมแซมถนนเริ่มจากสามแยกบ้านนายลาน ตินานพ ถึงบ้านนางชฎาพร ตินานพ หมู่ที่ 4 
บ้านโคกยางชุม, โครงการซ่อมแซมถนนเริ่มจากโค้งนายสาย วายโศก ถึงเขตตำบลกังแอน และโครงการซ่อมแซม
ถนนเริ่มจากหน้าวัดหนองจอกถึงเขตตำบลปรือ หมู่ที่ 11 บ้านกันจาน งบประมาณที่ตั้งไว้ 464,500 บาท 
งบประมาณท่ีเบิกจ่าย 356,555 บาท 
  (๓) โครงการซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ งบประมาณที่ตั้งไว้ 100,000 บาท งบประมาณที่
เบิกจ่าย 97,555 บาท 
  (๔) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เริ่มจากบ้านนายกาย โสนาพูน ถึงบ้านนายอดิศักดิ์ 
เสียงตรง หมู่ที่ 1 บ้านทนง งบประมาณท่ีตั้งไว้ 661,500 บาท งบประมาณท่ีเบิกจ่าย 450,826 บาท 
  (๕) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เริ่มจากถนนคอนกรีตเดิม ถึงนานางเอ่ียมละออ 
ลอยเลื่อน หมู่ที่ 5 บ้านสะเดา งบประมาณท่ีตั้งไว้ 661,900 บาท งบประมาณท่ีเบิกจ่าย 445,500 บาท 
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  (๖) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เริ่มจากบ้านนายเพือย นิราศภัย ถึงท่ีนานางสาว
น้ำฝน พรหมมา หมู่ที่ 6 บ้านขนาด งบประมาณที่ตั้งไว้ 655,300 บาท งบประมาณที่เบิกจ่าย 415,200 บาท 
  (๗) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เริ่มจากบ้านนางล้วน สิทธิสังข์ ถึงที่นานางเกือบ 
กำจัดภัย หมู่ที่ 8 บ้านระวีนาครอง  งบประมาณท่ีตั้งไว้ 721,100 บาท งบประมาณท่ีเบิกจ่าย 475,574 บาท 
  (๘) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เริ่มจากคอนกรีตเดิม ถึงหน้าบ้านนายทวี พวงแก้ว 
หมู่ที่ 9 บ้านตาเมือน งบประมาณที่ตั้งไว้ 625,300 บาท งบประมาณท่ีเบิกจ่าย 419,000 บาท 

  (๙) โครงการติดตั้งมุ้งลวดและเหล็กดัดอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบุอันโนง งบประมาณท่ีตั้ง
ไว้ 110,500 บาท งบประมาณที่เบิกจ่าย 101,000 บาท 

(1๐) โครงการปรับปรุงต่อเติมหลังคาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทนง งบประมาณที่ตั้งไว้ 
114,000 บาท ไม่มีการเบิกจ่าย 

(1๑) โครงการยกระดับถนนดิน เริ่มจากนานายสมโบว์ กำจัดภัย ถึงนานางพะยอม โสนาพูน    
หมู่ที่ 3 บ้านบุอันโนง  งบประมาณที่ตั้งไว้ 601,400 บาท งบประมาณท่ีเบิกจ่าย 445,000 บาท 

รวมงบประมาณตั้งไว้ 4,765,500 บาท  งบประมาณที่เบิกจ่าย 3,233,550 บาท 
 

4. นโยบายการพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี ประกอบด้วย 
    4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป  จำนวน  7  โครงการ 

(1) โครงการ อบต.เคลื่อนที่ งบประมาณท่ีตั้งไว้ 20,000 บาท งบประมาณที่เบิกจ่าย 20,000 
บาท 

(2) โครงการส่งเสริมคุณธรรมและพัฒนาศักยภาพการทำงานอย่างมีความสุข งบประมาณท่ีตั้งไว้ 
25,500 บาท งบประมาณท่ีเบิกจ่าย 18,650 บาท 

(3) โครงการเสริมสร้างการป้องกันและปราบปรามการทุจริต งบประมาณท่ีตั้งไว้ 15,000 บาท 
งบประมาณท่ีเบิกจ่าย 8,240 บาท 

(4) โครงการอบรมให้ความรู้ข้อมูลข่าวสารและการบริการประชาชน งบประมาณท่ีตั้งไว้ 
15,000 บาท งบประมาณที่เบิกจ่าย 12,270 บาท 

(5) โครงการบริหารจัดการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนฯ งบประมาณที่ตั้งไว้ 
7,200 บาท งบประมาณที่เบิกจ่าย 7,200 บาท 

(6) โครงการจ้างที่ปรึกษาประเมินความพึงพอใจของประชาชนผู้รับบริการ งบประมาณที่ตั้งไว้ 
25,000 บาท งบประมาณที่เบิกจ่าย 21,620 บาท 

(7) โครงการพัฒนาระบบแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน งบประมาณท่ีตั้งไว้ 40,000 บาท 
ไม่มีการเบิกจ่าย  

รวมงบประมาณตั้งไว้ 147,700 บาท  งบประมาณที่เบิกจ่าย 87,980 บาท 
    4.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน  จำนวน  5  โครงการ 

(1) โครงการการช่วยเหลือผู้ประสบภัยและผู้ด้อยโอกาสทางสังคม งบประมาณท่ีตั้งไว้ 90,000 
บาท งบประมาณที่เบิกจ่าย 75,849 บาท 

(2) โครงการป้องกันและลดอุบัติภัยช่วงเทศกาล งบประมาณท่ีตั้งไว้ 12,000 บาท งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 12,000 บาท 

(3) โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานของสมาชิก อปพร. งบประมาณที่ตั้งไว้ 
10,000 บาท งบประมาณที่เบิกจ่าย 10,000 บาท 

(4) โครงการสนับสนุนการดำเนินงานศูนย์ประสานงาน อปพร. งบประมาณท่ีตั้งไว้ 10,000 
บาท งบประมาณที่เบิกจ่าย 8,900 บาท 
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(5) โครงการเครื่องแต่งกายอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน งบประมาณที่ตั้งไว้ 40,000 

บาท งบประมาณที่เบิกจ่าย 39,950 บาท 
รวมงบประมาณตั้งไว้ 162,000 บาท  งบประมาณที่เบิกจ่าย 146,699 บาท 

    4.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน  จำนวน  4  โครงการ 
(1) โครงการท่องเที่ยวเชิงเศรษฐกิจพอเพียง งบประมาณที่ตั้งไว้ 35,000 บาท งบประมาณที่

เบิกจ่าย 25,000 บาท 
(2) โครงการประกวดหมู่บ้านน่าอยู่ งบประมาณที่ตั้งไว้ 200,000 บาท งบประมาณที่เบิกจ่าย 

177,595 บาท 
(3) โครงการฝึกอบรมการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการวางแผนพัฒนา งบประมาณท่ีตั้งไว้ 25,000 

บาท งบประมาณที่เบิกจ่าย 25,000 บาท 
(4) โครงการส่งเสริมพัฒนาอาชีพตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง งบประมาณท่ีตั้งไว้ 45,000 บาท 

งบประมาณท่ีเบิกจ่าย 39,170 บาท 
รวมงบประมาณตั้งไว้ 305,000 บาท  งบประมาณที่เบิกจ่าย 266,765 บาท 

 

 5. นโยบายการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย 
      5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป  จำนวน  1  โครงการ 

1. โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมการบริหารจัดการขยะที่ต้นทาง งบประมาณที่ตั้งไว้ 30,000 
บาท งบประมาณที่เบิกจ่าย 30,000 บาท 

รวมงบประมาณตั้งไว้ 30,000 บาท  งบประมาณที่เบิกจ่าย 30,000 บาท 
      5.2 แผนงานการเกษตร  จำนวน  2  โครงการ 

1. โครงการคลังต้นไม้  งบประมาณที่ตั้งไว้ 10,000 บาท งบประมาณท่ีเบิกจ่าย 4,700 บาท 
2. โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ  งบประมาณท่ีตั้งไว้ 10,000 บาท งบประมาณที่

เบิกจ่าย 10,000 บาท 
รวมงบประมาณตั้งไว้ 20,000 บาท  งบประมาณที่เบิกจ่าย 14,700 บาท 

รวมงบประมาณตั้งไว้ทั้งสิ้น 19,383,195 บาท  งบประมาณที่เบิกจ่าย 1๗,๐๖๕,๐๘๒ บาท 
 

สรุปร้อยละการปฏิบัติงานตามนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลปราสาททนง 
ประจำปี พ.ศ.2565 ตามรายละเอียดดังนี้ 
รายการ จำนวน 

จำนวนโครงการทั้งหมด 74 

จำนวนโครงการที่ดำเนินการ 70 
คิดเป็นร้อยละ 94.59 

จำนวนโครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ   3 

คิดเป็นร้อยละ  4.05 
จำนวนโครงการที่ดำเนินการแต่ไม่ได้ใช้งบประมาณ 1.00 
คิดเป็นร้อยละ 1.35 
จำนวนงบประมาณท้ังหมด 19,383,195 
งบประมาณท่ีดำเนินการ 1๗,๐๖๕,๐๘๒ 
คิดเป็นร้อยละ  ๘๘.๐๔ 
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นโยบายการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลปราสาททนง จะสามารถบรรลุถึงเป้าหมายได้       

ก็ต้องได้รับความร่วมมือจากประชาชนในตำบล  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลปราสาททนง  ผู้นำชุมชน    
ข้าราชการและพนักงานจ้างในองค์กร  การกำหนดนโยบายที่กล่าวมา ได้วางอยู่บนพ้ืนฐานความเป็นจริงและ
สามารถปฏิบัติได้  ทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมือง การศึกษา และสถานการณ์ปัจจุบัน เพ่ือให้สามารถ
ดำเนินการให้บรรลุเป้าหมายตามกรอบนโยบายที่กำหนดไว้  และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วน
ตำบล เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนชาวตำบลปราสาททนงทุกคน  

การปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบลยึดหลักการบริหารงานตาม หลักธรรมมาภิบาล 6 ประการ  
ดังนี้ 

1. หลักนิติธรรม : องค์การบริหารส่วนตำบลปราสาททนงบริหารและดำเนินงานภายใต้ ระเบียบ 
กฎหมาย ที่กำหนดไว้  และออกข้อบัญญัติซึ่งเป็นที่ยอมรับของประชาชน  เช่น 
       1.1  มีการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  ตามวิธีการและขั้นตอนที่ถูกต้องตามระเบียบ 
    1.2  มีการจัดทำข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายตามวิธีการและขั้นตอนที่ถูกต้องตามระเบียบ 

   1.3  มีการจัดซื้อจัดจ้างตามวิธีการและขั้นตอนที่ถูกต้องตามระเบียบ 
   1.4  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าร่วมในการจัดทำข้อบัญญัติขององค์การบริหารส่วนตำบล  

เพ่ือให้ประชาชนยอมรับในข้อบัญญัตินั้น 
2. หลักคุณธรรม  :  องค์การบริหารส่วนตำบลปราสาททนงบริหารและดำเนินงานด้วยความเป็นธรรม

เสมอภาคและเท่าเทียมกัน  เช่น 
    2.1  มีการจัดสรรโครงการและงบประมาณลงหมู่บ้าน ด้วยความเป็นธรรมตามเหตุผล และความ

จำเป็น  โดยยึดประโยชน์ส่วนรวมเป็นสำคัญ  ไม่เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตนและพวกพ้อง 
    2.2  มีการบริหารงานด้วยคุณธรรม ยึดความสงบสุข และสันติสุขเป็นสำคัญไม่ใช้อำนาจหรืออิทธิพล

บังคับข่มขู่ 
      2.3  มีการบริหารงานบุคคล  พิจารณาความดีความชอบของข้าราชการและพนักงานจ้าง โดยยึดหลัก
คุณธรรม 

3. หลักความโปร่งใส  :  องค์การบริหารส่วนตำบลปราสาททนงบริหารงานและดำเนินงานโดยเปิดเผย
ข้อมูลต่างๆ  ให้ประชาคมทราบ  เช่น  แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  
ประกาศการจัดซื้อจัดจ้าง (ประกาศสอบราคา  และประกาศประกวดราคา) บัญชีรายรับ – รายจ่าย ขององค์การ
บริหารส่วนตำบล เป็นต้น การเปิดเผยข้อมูลโดยวิธีการต่อไปนี้ 

    3.1  การปิดประกาศ 
    3.2  การประชุมชี้แจง 
    3.3  การแจกเอกสาร 
    3.4  การประกาศข่าวสารต่าง ๆ  ของทางราชการ ตามหอกระจายข่าวประจำหมู่บ้าน 
    3.5  การประชาสัมพันธ์ผ่าน เวปไซต์, Facebook, Line  ขององค์การบริหารส่วนตำบล 
4. หลักการมีส่วนร่วม  :  องค์การบริหารส่วนตำบลปราสาททนงบริหารและดำเนินงานโดยให้ประชาชน

เข้ามามีส่วนร่วม  เช่น   
    4.1  เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าร่วมเสนอปัญหาและความต้องการ  (หรือโครงการ)  เพ่ือจัดทำ

แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 
    4.2  การจัดตั้งตัวแทนชุมชนร่วมเป็นกรรมการในการจัดซื้อจัดจ้าง 

        4.3  จัดตั้งอาสาสมัครชุมชนเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
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5. หลักความคุ้มค่า  : องค์การบริหารส่วนตำบลปราสาททนงบริหารและดำเนินงานด้วยความประหยัด

และคำนึงถึงความคุ้มค่าของเงินหรือทรัพยากรที่ใช้ไป  เช่น 
    5.1  มีการตั้งงบประมาณและจัดซื้อจัดจ้างในราคาท่ีเหมาะสมไม่สูงเกินความเป็นจริง 
    5.2  มีการให้บริการด้วยความรวดเร็ว 
    5.3  จัดเจ้าหน้าที่เพ่ืออำนวยความสะดวกทั่วไปให้แก่ประชาชนที่มาขอรับบริการจากองค์การบริหาร

ส่วนตำบล 
    5.4  มีการจัดเจ้าหน้าที่เพ่ือให้คำปรึกษาแก่ประชาชนที่มาขอรับบริการสาธารณะจากองค์การบริหาร

ส่วนตำบล 
6. หลักความรับผิดชอบ : องค์การบริหารส่วนตำบลปราสาททนง บริหารและดำเนินงาน โดยยึดเอา

ผลประโยชน์ส่วนรวมของประชาชนเป็นสำคัญ เช่น 
    6.1  มีการจัดรับฟังความคิดเห็นจากประชาชนหรือผู้มีส่วนได้เสียโดยตรง แล้วเอาข้อมูลที่ได้จากการ

รับฟังมาเป็นข้อมูลประกอบการตัดสินใจ  เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อส่วนรวม 
6.2  มีการจัดทำเอกสารหรือจัดเวทีประชาคม 
6.3  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในเรื่องต่าง ๆ 
6.4  มีการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนที่มีต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบล เช่น   

มีการรับฟังความคิดเห็น หรือข้อติ – ชม มีตู้รับความคิดเห็นจากประชาชน  มีแบบสอบถามความพึงพอใจของ
ประชาชน   

“การปฏิบัติงานตามอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล ต้องเป็นไปเพ่ือประโยชน์สุขของ
ประชาชน โดยใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และให้คำนึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทำ
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล การจัดทำงบประมาณการจัดซื้อจัดจ้าง การตรวจสอบ การประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน และการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับว่าด้วยการนั้น และ
หลักเกณฑ์วิธีการที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด” เพ่ือให้บรรลุเป้าหมาย ดังต่อไปนี้ 

1.  เกิดประโยชน์สุขของประชาชน 
2.  เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ 
3.  มีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิงภารกิจของรัฐ 
4.  ไม่มีขั้นตอนการปฏิบัติงานเกินความจำเป็น 
5.  มีการปรับปรุงภารกิจของส่วนราชการให้ทันต่อสถานการณ์ 
6.  ประชาชนได้รับการอำนวยความสะดวกและได้รับการตอบสนองความต้องการ 
7.  มีการประเมินผลการปฏิบัติราชการอย่างสม่ำเสมอ 

ประธานสภาฯ  จากที่ท่านนายกองค์การบริหารส่วนตำบลได้รายงานการปฏิบัติตามนโยบายที่ได้แถลง 
ไว้ต่อสภาในปี 2565 มีท่านใดจะสอบถามหรือไม่ หากไม่มี ถือว่าที่ประชุมรับทราบการ
รายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
ปราสาททนงปี 2565 

ที่ประชุม  รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 6 รายงานแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ประจำปี พ.ศ.2566 
ประธานสภา อบต. ขอเชิญท่านนายกองค์การบริหารส่วนตำบลได้รายงานแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-

2570) แก้ไขประจำปี พ.ศ.2566 เพ่ือให้สภาองค์การบริหารส่วนตำบลได้รับทราบ
ครับ 

นายก อบต.  ขออนุญาตให้ นางสุกัญญา สายเสมา ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  
ได้รายงานแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ประจำปี พ.ศ.2566 เพื่อให้ 
สภาองค์การบริหารส่วนตำบลได้รับทราบครับ 

นางสุกัญญา สายเสมา ขออนุญาตรายงานแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ประจำปี พ.ศ.2566  
นักวิเคราะห์ฯ  เพ่ือให้สภาองค์การบริหารส่วนตำบลได้รับทราบคะ 

บันทึกหลักการและเหตุผล 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ประจำปี พ.ศ. 2566 องค์การบริหารส่วนตำบล

ปราสาททนง อำเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร์ 
หลักการ  
ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลปราสาททนง  ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  

เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2564 เพ่ือใช้เป็นแนวทางการพัฒนาและกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และงบประมาณจากเงินสะสมในช่วงของแผนนั้น  

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และ
ที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว6046 ลงวันที่ 19 
ตุลาคม 2561 เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
 ข้อ 4 “การแก้ไข” หมายความว่า การแก้ไขข้อผิดพลาดในแผนพัฒนาหรือแผนการดำเนินงานให้ถูกต้อง
โดยไม่ทำให้วัตถุประสงค์และสาระสำคัญเดิมเปลี่ยนแปลงไป 
 ข้อ 21 การแก้ไขแผนพัฒนาเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
 เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้เห็นชอบแผนพัฒนาท้องถิ่นที่แก้ไขแล้ว ให้ปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดย
เปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่ที่ผู้บริหารท้องถิ่นเห็นชอบ พร้อมแจ้งสภาท้องถิ่น อำเภอ และจังหวัดทราบ
ด้วย 

เหตุผล 
คณะรัฐมนตรีได้ประกาศใช้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 -2570)  

เพ่ือใช้เป็นแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ เมื่อวันที่ 24 ตุลาคม 2565 ซึ่งตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม ได้กำหนดการจัดทำหรือทบทวนแผนพัฒนาต้องมีความสัมพันธ์กับการบริการสาธารณะ และกิจกรรม
สาธารณะ ซึ่งประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2566 -2580) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  
(2561-2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals, SDGs) แผนภาค แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพ่ือให้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลปราสาททนง            
มีความสัมพันธ์กับการบริการสาธารณะ และกิจกรรมสาธารณะ จึงจำเป็นต้องแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
2566-2570) ประจำปี พ.ศ. 2566 ให้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ขององค์การบริหารส่วนตำบล
ปราสาททนง เป็นแนวทางและกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  
งบประมาณจากเงินสะสม และนำไปประกอบการพิจารณาขอตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ต่อไป 
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รายละเอียดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570) 

แก้ไข  ประจำปี  พ.ศ. 2566 
รายละเอียดยุทธศาสตร์การพัฒนา (เดิม) รายละเอียดยุทธศาสตร์การพัฒนา (ปัจจุบัน) เหตุผลการแก้ไข หมายเหตุ 

1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
กรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 - 2579) 
เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศมีความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 
เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง นำไปสู่การพัฒนาให้คนไทยมีความสุขและ
ตอบสนองต่อการบรรลุซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติ ในการที่จะ
พัฒนาชีวิต สร้างรายได้ระดับสูง เป็นประเทศพัฒนาแล้ว 
และสร้างความสุขของคนไทย สังคมมีความมั่นคง เสมอภาค
และเป็นธรรม ประเทศสามารถแข่งขันกันได้ในระบบ
เศรษฐกิจ” 
กรอบแนวทางที่สำคัญของยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี 
1. ด้านความม่ันคง 
(1) เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
(2) ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคง
ทางการเมือง ขจัดคอร์รัปชั่น สร้างความเชื่อม่ันใน
กระบวนการยุติธรรม  
(3) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อย
ภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการความมั่นคงชายแดนและ
ชายฝั่งทะเล  
 

1.1  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) เป็นยุทธศาสตร์
ชาติ ฉบับแรกของประเทศไทยตามรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะต้องนำไปสู่ การปฏิบัติเพ่ือให้ประเทศ
ไทยบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน
เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจ พอเพียง”เพ่ือความสุขของคนไทย 
ทุกคน  วิสัยทัศน์ประเทศคือ “ประเทศไทยมีความม่ันคง  
ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” โดยมีเป้าหมายการพัฒนา
ประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข 
เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศ
ในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคน
ดี เก่ง และ มีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิต ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมี
ภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม โดย
การประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ ประกอบด้วย 
๑) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย  
๒) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจและการ
กระจายรายได้  

คณะรัฐมนตรีได้ประกาศใช้แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ 
13  (พ.ศ. 2566-2570)  เพ่ือใช้
เป็นแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  เมื่อ
วันที่  24  ตุลาคม  2565 ซึง่ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติม ได้กำหนดการจัดทำหรือ
ทบทวนแผนพัฒนาต้องมีความสัมพันธ์
กับการบริการสาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะ  ซึ่งประกอบด้วย  
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (พ.ศ. 2566-
2580)  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์
ชาติ  (2561-2580) แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน  
(Sustainable Development 
Goals, SDGs)  

 

 



 -14- 
(4) การพัฒนาระบบกลไก มาตรการและความร่วมมือ
ระหว่างประเทศทุกระดับ และรักษาดุลยภาพความสัมพันธ์
กับประเทศ มหาอำนาจ เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาความ
มั่นคงรูปแบบใหม่  
(5) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกำลังป้องกัน
ประเทศ การรักษาความสงบเรียบร้อยภายในประเทศ สร้าง
ความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ  
(6) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบ
บริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความมั่นคงของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม  
(7) การปรับกระบวนการทำงานของกลไกท่ีเกี่ยวข้องจาก
แนวดิ่งสู่แนวระนาบมากข้ึน 
2. ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(1) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การ
ลงทุน พัฒนาสู่ชาติการค้า  
(2) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ เสริมสร้างฐานการ
ผลิตเข้มแข็ง ยั่งยืน และส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยสู่เกษตร
ยั่งยืนเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
(3) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนา
ทักษะผู้ประกอบการ ยกระดับผลิตภาพแรงงานและพัฒนา 
SMEs สู่สากล  
(4) การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขต
เศรษฐกิจพิเศษ ชายแดน และพัฒนาระบบเมืองศูนย์กลาง
ความเจริญ  
 

๓) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ  
๔) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม  
๕) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความ
ยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ  
๖) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการ
ของภาครัฐ  
    การพัฒนาประเทศในช่วงระยะเวลาของยุทธศาสตร์ชาติ จะ
มุ่งเน้น การสร้างสมดุลระหว่างการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และ
สิ่งแวดล้อม โดยประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แก่ ยุทธศาสตร์
ชาติด้านความมั่นคง ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถ
ในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาส
และความเสมอภาคทางสังคม ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และยุทธศาสตร์
ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
กรอบแนวทางที่สำคัญของยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี 
1. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญ 
คือ ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เน้นการบริหาร
จัดการสภาวะแวดล้อมของ ประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย 
เอกราช อธิปไตย และมีความสงบเรียบร้อยในทุกระดับ ตั้งแต่
ระดับชาติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ 
เทคโนโลยี และ ระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มีความพร้อม
สามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได้ ทุกรูปแบบ        

แผนภาค แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่ม
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ในเขต
จังหวัดเพ่ือให้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
2566-2570) ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลปราสาททนง มี
ความสัมพันธ์กับการบริการสาธารณะ 
และกิจกรรมสาธารณะ จึงจำเป็นต้อง
แก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 
2566-2570)  ประจำปี พ.ศ. 
2566 ให้สามารถใช้แผนพัฒนา
ท้องถิ่น  เป็นกรอบและแนวทางในการ
จัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม และ
งบประมาณจากเงินสะสมและนำไป
ประกอบการพิจารณาขอตั้ง
งบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  ต่อไป 
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(5) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านการขนส่ง ความ
มั่นคงและพลังงาน ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการวิจัย
และพัฒนา  
(6) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก สร้างความ
เป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานาประเทศ ส่งเสริมให้ไทยเป็น
ฐานของการประกอบธุรกิจ ฯลฯ 
3. ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(1) พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต  
(2) การยกระดับการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่า
เทียมและทั่วถึง  
(3) ปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึง
ประสงค ์ 
(4) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี  
(5) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย 
4. ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกัน
ทางสังคม 
(1) สร้างความม่ันคงและการลดความเหลื่อมล้ำทาง
เศรษฐกิจและสังคม  
(2) พัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ  
(3) มีสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการดำรงชีวิตใน
สังคมสูงวัย  
(4) สร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม ทุนทาง
วัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน  
(5) พัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุน
การพัฒนา 

และทุกระดับความรุนแรง ควบคู่ไปกับการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาด้านความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน และที่อาจจะเกิดข้ึนใน
อนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหา แบบบูรณาการทั้งกับส่วน
ราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และองค์กรที่ไม่ใช่รัฐ รวมถึง
ประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศทั่วโลกบนพื้นฐานของหลัก
ธรรมาภิบาล 
2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน มี
เป้าหมาย การพัฒนาที่มุ่งเน้นการยกระดับศักยภาพของประเทศ
ในหลากหลายมิติ บนพื้นฐาน แนวคิด ๓ ประการ ได้แก่  
    (๑) “ต่อยอดอดีต” โดยมองกลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ         
อัตลักษณ์ วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต และจุดเด่นทาง
ทรัพยากรธรรมชาติ ที่หลากหลาย รวมทั้งความได้เปรียบเชิง
เปรียบเทียบของประเทศในด้านอื่นๆ นำมาประยุกต์ผสมผสาน
กับเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อให้สอดรับกับบริบทของ
เศรษฐกิจ และสังคมโลกสมัยใหม่  
    (๒) “ปรับปัจจุบัน” เพ่ือปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนา 
โครงสร้างพื้นฐานของประเทศในมิติต่าง ๆ ทั้งโครงข่ายระบบ
คมนาคมและขนส่ง โครงสร้างพ้ืนฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
และดิจิทัล และการปรับสภาพแวดล้อม ให้เอ้ือต่อการพัฒนา
อุตสาหกรรมและบริการอนาคต และ  
    (๓) “สร้างคุณค่าใหม่ ในอนาคต” ด้วยการเพ่ิมศักยภาพของ
ผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุ่นใหม่ รวมถึงปรับ รูปแบบธุรกิจ เพื่อ
ตอบสนองต่อความต้องการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์
ที่รองรับอนาคต บนพ้ืนฐานของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน 
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5. ด้านการสร้างการเติบโตบน คุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
(1) จัดระบบอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและป้องกันการทำลาย
ทรัพยากรธรรมชาติ  
(2) วางระบบบริหารจัดการน้ำให้มีประสิทธิภาพทั้ง 25 ลุ่ม
นำ้ เน้นการปรับระบบการบริหารจัดการอุทกภัยอย่าง   
บูรณาการ  
(3) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
(4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม  
(5) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการ 
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
(6) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลัง
เพ่ือสิ่งแวดล้อม 
6. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา ระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
(1) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงาน
ภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม  
(2) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ  
(3) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกำลังคนและพัฒนา
บุคลากรภาครัฐ  
(4) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
(5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่าง ๆ ให้ทันสมัย 
เป็นธรรมและเป็นสากล  
 

พร้อมทั้งการส่งเสริม และสนับสนุนจากภาครัฐ ให้ประเทศไทย
สามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาสทาง
การค้าและการลงทุนในเวทีโลก ควบคู่ไปกับการยกระดับรายได้
และ การกินดีอยู่ดี รวมถึงการเพ่ิมข้ึนของคนชั้นกลางและลด
ความเหลื่อมล้ำของคน ในประเทศได้ในคราวเดียวกัน 
3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากร
มนุษย ์มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและ
ในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความ
พร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้าน และมีสุข
ภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและ
ผู้อื่น มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และ
เป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดท่ีถูกต้อง มีทักษะที่จำเป็นใน
ศตวรรษท่ี ๒๑ มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ ๓ และ
อนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็น
นวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่ และอ่ืนๆ โดยมี
สัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 
4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่า
เทียมกันทางสังคม 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทาง
สังคม มีเป้าหมาย การพัฒนาที่สำคัญท่ีให้ความสำคัญการดึงเอา
พลังของภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชน
ท้องถิ่น มาร่วมขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของ
ประชาชนในการร่วมคิดร่วมทำเพ่ือส่วนรวม การกระจายอำนาจ
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(6) พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงาน
ภาครัฐ  
(7) ปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 
1.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 พ.ศ.
2560-2564 ได้น้อมนำหลัก “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 
มาเป็นปรัชญานำทางในการพัฒนาประเทศอย่างต่อเนื่องจาก
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 9-11  โดย
การจัดทำแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 
ครั้งนี้ สำนักคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ (สคช.) ได้จัดทำบนพ้ืนฐานของกรอบยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2560-2579) ซึ่งเป็นแผนหลักของการ
พัฒนาประเทศ และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable Development Goals : SDGs) รวมทั้งการ
ปรับโครงสร้างประเทศไทยไปสู่ประเทศไทย 4.0 ตลอดจน
ประเด็นการปฏิรูปประเทศ นอกจากนั้นได้ให้ความสำคัญกับ
การมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วน เพ่ือร่วมกัน
กำหนดวิสัยทัศน์และทิศทางการพัฒนาประเทศ รวมทั้งร่วม
จัดทำรายละเอียดยุทธศาสตร์ของ แผนฯ เพ่ือมุ่งสู่ “ความ
มัน่คง มั่งคั่ง และยั่งยืน” 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ  แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ได้
กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศไว้ทั้งหมด 10 
ยุทธศาสตร์ โดยมียุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร์ ตามกรอบ
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และอีก 4 ยุทธศาสตร์ที่เป็นปัจจัย
สนับสนุน ดังนี้   

และความรับผิดชอบ ไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับ
ท้องถิ่น การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ในการจัดการ
ตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทยทั้งในมิติ
สุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรที่มี
คุณภาพ สามารถพ่ึงตนเอง และทำประโยชน์แก่ครอบครัว 
ชุมชน และสังคมให้นานที่สุด โดยรัฐให้หลักประกัน การเข้าถึง
บริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง 
5.ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญเพ่ือนำไปสู่การ
บรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติ ทั้งมิติด้านสังคม 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็น หุ้นส่วนความ
ร่วมมือระหว่างกันทั้งภายในและภายนอกประเทศอย่าง      
บูรณาการ ใช้พื้นที ่เป็นตัวตั้งในการกำหนดกลยุทธ์และแผนงาน 
และการให้ทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องได้เข้ามา มีส่วนร่วมในแบบทางตรง
ให้มากที่สุดเท่าท่ีจะเป็นไปได้ โดยเป็นการดำเนินการบนพ้ืนฐาน
การเติบโตร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และ
คุณภาพชีวิต โดยให้ความสำคัญกับการสร้างสมดุลทั้ง ๓ ด้าน 
อันจะนำไปสู่ความยั่งยืนเพ่ือคนรุ่นต่อไป  อย่างแท้จริง 
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1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
2. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อม
ล้ำในสังคม   
3. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและ
แข่งขันได้อย่างยั่งยืน   
4. ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการ
พัฒนาที่ยั่งยืน   
5. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการ
พัฒนาประเทศสู่ความมั่งค่ังและยั่งยืน   
6. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการ
ทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลในสังคมไทย   
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบ       
โลจิสติกส์   
8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และ
นวัตกรรม   
9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ   
10. ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 
1. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน
มนุษย์   
ทุนมนุษย์ของประเทศไทยยังมีปัญหาใน ด้านคุณภาพคนใน
แต่ละช่วงวัย โดยผลลัพธ์ทางการศึกษาของเด็กวัยเรียน
ค่อนข้างต่ำ การพัฒนาความรู้และทักษะของแรงงานไม่ตรง
กับตลาดงาน ในขณะที่คนไทยจำนวนไม่น้อยยังไม่สามารถ
คัดกรองและเลือกรับวัฒนธรรมได้อย่างเหมาะสม ซึ่งส่งผล
ต่อวิกฤตค่านิยม ทัศนคติ และพฤติกรรมในการดำเนินชีวิต 

6. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา ระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญ 
เพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชน เพ่ือ
ประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม” โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่
เหมาะสมกับบทบาท ภารกิจ แยกแยะบทบาทหน่วยงานของรัฐที่
ทำหน้าที่ในการกำกับหรือในการให้บริการ ยึดหลักธรรมาภิบาล 
ปรับวัฒนธรรมการทำงานให้มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม มีความทันสมัย และพร้อมที่จะปรับตัวให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่งการนำ
นวัตกรรม เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบ การทำงานที่เป็น
ดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า และปฏิบัติงานเทียบได้กับ
มาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้าง เชื่อมโยงถึงกันและ
เปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมเพ่ือตอบสนองความ
ต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และโปร่งใส โดย
ทุกภาคส่วนในสังคมต้องร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์
สุจริต ความมัธยัสถ์ และสร้างจิตสำนึกในการปฏิเสธไม่ยอมรับ
การทุจริตประพฤติมิชอบอย่างสิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายต้อง
มีความชัดเจน มีเพียงเท่าที่จ่าเป็น มีความทันสมัย มีความเป็น
สากล มีประสิทธิภาพ และนำไปสู่การลดความเหลื่อมล้ำและเอ้ือ
ต่อการพัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มี
ประสิทธิภาพ เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ และการอำนวยความ
ยุติธรรมตามหลักนิติธรรม 
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การพัฒนาในระยะต่อไปจึงต้องให้ความสำคัญกับการ
วางรากฐานการพัฒนาคนให้มีความสมบูรณ์ เพ่ือให้คนไทยมี
ทัศนคติ และพฤติกรรมตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม ได้รับ
การศึกษาท่ีมีคุณภาพสูงตามมาตรฐานสากล และสามารถ
เรียนรู้ด้วยตนเอง อย่างต่อเนื่อง มีสุขภาวะที่ดีข้ึน คนทุกช่วง
วัยมีทักษะ ความรู้ และความสามารถเพ่ิมข้ึน รวมทั้งสถาบัน
ทางสังคมมีความเข้มแข็งและมีส่วนร่วมในการพัฒนา
ประเทศเพ่ิมขึ้น  แนวทางการพัฒนาที่สำคัญ ประกอบด้วย     
(๑) ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย 
จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่พึงประสงค์ อาทิ ส่งเสริมให้มี
กิจกรรมการเรียนการสอนทั้งใน และนอกห้องเรียนที่
สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ความมีระเบียบวินัย และจิต
สาธารณะ   
(๒) พัฒนาศักยภาพคนให้มีทักษะความรู้และความสามารถ
ในการดำรงชีวิตอย่างมีคุณค่า อาทิ ส่งเสริม เด็กปฐมวัยให้มี
การพัฒนา ทักษะทางสมองและทางสังคมที่เหมาะสม เด็กวัย
เรียนและวัยรุ่นมีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ     
(๓) ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
อาทิ ปรับระบบบริหารจัดการสถานศึกษาขนาดเล็ก ให้มีการ
จัดทรัพยากรร่วมกันให้มีขนาดและจำนวนที่เหมาะสม 
ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ในชุมชนให้เป็นแหล่งเรียนรู้เชิง
สร้างสรรค์และมีชีวิต  
 
 
 

1.2  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561-2580) 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ เป็นแผนแม่บทเพ่ือบรรลุ
เป้าหมายตามที่กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ มีทั้งสิ้น 23 แผน
แม่บท ประกอบด้วย 

(1) ความมั่นคง 
(2) การต่างประเทศ 
(3) การเกษตร 
(4) อุตสาหกรรรมและบริการแห่งอนาคต 
(5) การท่องเที่ยว 
(6) พ้ืนที่และเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ 
(7) โครงสร้างพื้นฐาน ระบบโลจิสติกส์ และดิจิทัล 
(8) ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด
ย่อมยุคใหม่ 
(9) เขตเศรษฐกิจพิเศษ 
(10) การปรับเปลี่ยนค่านิยม และวัฒนธรรม 
(11) ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
(12) การพัฒนาการเรียนรู้ 
(13) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
(14) ศักยภาพการกีฬา 
(15) พลังทางสังคม 
(16) เศรษฐกิจฐานราก 
(17) ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
(18) การเติบโตอย่างยั่งยืน 
(19) การบริหารจัดการน้ำทั้งระบบ 
(20) การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 

http://nscr.nesdb.go.th/wp-content/uploads/2019/04/01-%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%87.pdf
http://nscr.nesdb.go.th/wp-content/uploads/2019/04/V11-02-%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%A8.pdf
http://nscr.nesdb.go.th/wp-content/uploads/2019/04/03-%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%95%E0%B8%A3.pdf
http://nscr.nesdb.go.th/wp-content/uploads/2019/04/04-%E0%B8%AD%E0%B8%B8%E0%B8%95%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%AB%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%81%E0%B8%AB%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%84%E0%B8%95.pdf
http://nscr.nesdb.go.th/wp-content/uploads/2019/04/05-%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%97%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%A2%E0%B8%A7.pdf
http://nscr.nesdb.go.th/wp-content/uploads/2019/04/06-%E0%B8%9E%E0%B8%B7%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%99%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%B1%E0%B8%88%E0%B8%89%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A2%E0%B8%B0.pdf
http://nscr.nesdb.go.th/wp-content/uploads/2019/04/07-%E0%B9%82%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%9E%E0%B8%B7%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B8%90%E0%B8%B2%E0%B8%99-%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B8%88%E0%B8%B4%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B9%8C-%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%94%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%B1%E0%B8%A5.pdf
http://nscr.nesdb.go.th/wp-content/uploads/2019/04/08-%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%AB%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%82%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%94%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%82%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%94%E0%B8%A2%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%A2%E0%B8%B8%E0%B8%84%E0%B9%83%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B9%88.pdf
http://nscr.nesdb.go.th/wp-content/uploads/2019/04/08-%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%AB%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%82%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%94%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%82%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%94%E0%B8%A2%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%A2%E0%B8%B8%E0%B8%84%E0%B9%83%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B9%88.pdf
http://nscr.nesdb.go.th/wp-content/uploads/2019/04/09-%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%95%E0%B9%80%E0%B8%A8%E0%B8%A3%E0%B8%A9%E0%B8%90%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B9%80%E0%B8%A8%E0%B8%A9.pdf
http://nscr.nesdb.go.th/wp-content/uploads/2019/04/10-%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B8%A5%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%A2%E0%B8%A1%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1.pdf
http://nscr.nesdb.go.th/wp-content/uploads/2019/04/11-%E0%B8%A8%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%A2%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%84%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%A5%E0%B8%AD%E0%B8%94%E0%B8%8A%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%87%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%95.pdf
http://nscr.nesdb.go.th/wp-content/uploads/2019/04/12-%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%A3%E0%B8%B9%E0%B9%89.pdf
http://nscr.nesdb.go.th/wp-content/uploads/2019/04/13-%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B9%83%E0%B8%AB%E0%B9%89%E0%B8%84%E0%B8%99%E0%B9%84%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%82%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B0%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%94%E0%B8%B5.pdf
http://nscr.nesdb.go.th/wp-content/uploads/2019/04/14-%E0%B8%A8%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%A2%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B5%E0%B8%AC%E0%B8%B2.pdf
http://nscr.nesdb.go.th/wp-content/uploads/2019/04/15-%E0%B8%9E%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%97%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%A1.pdf
http://nscr.nesdb.go.th/wp-content/uploads/2019/04/16-%E0%B9%80%E0%B8%A8%E0%B8%A3%E0%B8%A9%E0%B8%90%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%90%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%81.pdf
http://nscr.nesdb.go.th/wp-content/uploads/2019/04/17-%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B8%AD%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%84%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%A1.pdf
http://nscr.nesdb.go.th/wp-content/uploads/2019/04/18-%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B9%82%E0%B8%95%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%A2%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%A2%E0%B8%B7%E0%B8%99.pdf
http://nscr.nesdb.go.th/wp-content/uploads/2019/04/19-%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%B3%E0%B8%97%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%9A.pdf
http://nscr.nesdb.go.th/wp-content/uploads/2019/04/20-%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%90.pdf
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(๔) ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนคำนึงถึง
ผลกระทบต่อสุขภาพ อาทิ ส่งเสริมให้มีกิจกรรมทางสุขภาพ
และโภชนาการที่เหมาะสมกับวัย ปรับปรุงมาตรการทาง
กฎหมายและภาษีในการควบคุมผลิตภัณฑ์ที่ส่งผลเสียต่อ
สุขภาพ    
(๕) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบสุขภาพ 
ภาครัฐและปรับระบบการเงินการคลังด้านสุขภาพ อาทิปรับ
ระบบบริหารจัดการทรัพยากรร่วมกันระหว่าง 
สถานพยาบาลทุกสังกัดในเขตพ้ืนที่สุขภาพ 
(๖) พัฒนาระบบการดูแลและสร้างสภาพแวดล้อมที่
เหมาะสมกับสังคมสูงวัย อาทิ ผลักดันให้มีกฎหมายการ ดูแล
ผู้สูงอายุระยะยาว และผลักดันให้สถาบันทางสังคมมีส่วน 
ร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็ง อาทิ กำหนดมาตรการ 
ดูแลครอบครัวที่เปราะบาง และส่งเสริมสถาบันการศึกษาให้
เป็นแหล่งบริการความรู้ทางวิชาการท่ีทุกคนเข้าถึงได้ 
2. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความ
เหลื่อมล้ำในสังคม การพัฒนาในช่วงที่ผ่านมาทำให้
สังคมไทยก้าวหน้าไปหลายด้าน แต่การแก้ปัญหาความ
เหลื่อมล้ำและสร้างความเป็นธรรมในสังคมไทยมีความ
คืบหน้าช้า ทั้งเรื่องความแตกต่างของรายได้ระหว่างกลุ่ม
ประชากร ความแตกต่างของ คุณภาพการบริการภาครัฐ 
รวมทั้งข้อจำกัดในการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมและ
เทคโนโลยีของกลุ่ม ผู้ด้อยโอกาสและกลุ่มที่ อยู่ในพ้ืนที่
ห่างไกล ดังนั้น การพัฒนาในระยะต่อไป จึงจำเป็นต้องมุ่งลด
ปัญหาความเหลื่อมล้ำด้านรายได้ของกลุ่มคนที่มีฐานะทาง

(21) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(22) กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม  
(23) การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 

          แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติเป็นส่วนสำคัญในการ
ถ่ายทอดเป้าหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ของยุทธศาสตร์ชาติ
ลงสู่แผนระดับต่าง ๆ ต่อไป ซึ่งได้คำนึงถึงประเด็นร่วมหรือ
ประเด็นตัดข้ามยุทธศาสตร์ และการประสานเชื่อมโยงเป้าหมาย
ของแต่ละแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติให้มีความสอดคล้อง
ไปในทิศทางเดียวกัน โดยแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติจะ
ประกอบด้วย สถานการณ์และแนวโน้มที่ เกี่ยวข้องของแผน
แม่บท เป้าหมายและตัวชี้วัดในการดำเนินการซึ่งแบ่งช่วงเวลา
ออกเป็น 4 ช่วง ช่วงละ 5 ปี รวมทั้ง กำหนดแนวทางการพัฒนา 
และแผนงาน/โครงการที่สำคัญของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์
ชาติ เพ่ือเป็นกรอบในการดำเนินการของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้
บรรลุเป้าหมายการพัฒนาประเทศที่กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ
ว่า “ประเทศชาติม่ันคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” 
โดยยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ พัฒนาคน
ในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้าง
โอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชนเพ่ือ
ประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม”   ซึ่ งจะมีผลผูกพันต่อ
หน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องที่จะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามนั้น 
รวมทั้งการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณต้อง
สอดคล้องกับแผนแม่บทซึ่งจะนำไปสู่การปฏิบัติ เพ่ือให้ประเทศ

http://nscr.nesdb.go.th/wp-content/uploads/2019/04/21-%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%95%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%97%E0%B8%B8%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9E%E0%B8%A4%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%8A%E0%B8%AD%E0%B8%9A.pdf
http://nscr.nesdb.go.th/wp-content/uploads/2019/04/22-%E0%B8%81%E0%B8%8E%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A2%E0%B8%B8%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1.pdf
http://nscr.nesdb.go.th/wp-content/uploads/2019/04/23-%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1.pdf
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เศรษฐกิจสังคมที่แตกต่างกัน แก้ไขปัญหาความยากจน เพ่ิม
โอกาสการเข้าถึงบริการพ้ืนฐานทางสังคมของภาครัฐ รวมทั้ง
เพ่ิมศักยภาพชุมชนและเศรษฐกิจฐานรากให้มีความเข้มแข็ง 
เพ่ือให้ชุมชนพ่ึงพาตนเองและได้รับส่วนแบ่ง ผลประโยชน์
ทางเศรษฐกิจมากข้ึน  แนวทางการพัฒนาสำคัญ 
ประกอบด้วย  
(๑) การเพ่ิมโอกาสให้กับกลุ่มเป้าหมาย ประชากรร้อยละ ๔๐ 
ที่มีรายได้ต่ำสุดสามารถเข้าถึงบริการที่มีคุณภาพของรัฐและมี
อาชีพ อาทิ ขยายโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ
ให้แก่เด็กและเยาวชนที่ด้อยโอกาสทางการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง โดยให้การดูแลนักเรียนที่ครอบคลุมตั้งแต่การสร้าง
รายได้ของครัวเรือน สนับสนุนค่าเดินทางไปยังสถานศึกษา 
ให้ทุนการศึกษาต่อระดับสูง    
(๒) การกระจายการให้บริการภาครัฐทั้งด้านการศึกษา 
สาธารณสุข และสวัสดิการที่มีคุณภาพให้ครอบคลุม และ
ทั่วถึง อาทิ บริหารจัดการ การให้บริการสาธารณสุขที่มี
คุณภาพให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ ผ่านการ พัฒนาระบบส่งต่อ
ผู้ป่วย ทั้งในระดับจังหวัด ภาค และระดับประเทศให้มี
ประสิทธิภาพมากข้ึน และเสริมสร้างศักยภาพชุมชน การ
พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนและการสร้างความเข้มแข็งการเงิน
ฐานรากตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อให้ชุมชน
สามารถพ่ึงพาตนเองได้ มีสิทธิในการจัดการทุนที่ดินและ
ทรัพยากร ภายในชุมชน อาทิ สนับสนุนการให้ความรู้ในการ
บริหารจัดการทางการเงินแก่ชุมชนและครัวเรือน การปรับ 
องค์กรการเงินของชุมชนให้ทำหน้าที่เป็นสถาบันการเงินใน

ไทยบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน
เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง”ภายในช่วงเวลาดังกล่าว เพ่ือความสุขของ
คนไทยทุกคน 
1.3  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ ถูกจัดทำข้ึน ให้เป็นแผนที่มีความ
ชัดเจนในการกำหนดทิศทางและเป้าหมายการพัฒนาประเทศที่
ต้องการมุ่งเน้น โดยเริ่มต้นจากการสังเคราะห์ วิเคราะห์แนวโน้ม 
พร้อมทั้ง ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงที่อาจเกิดข้ึนทั้ง
ภายในประเทศ ภูมิภาค และระดับโลก เพ่ือประเมินความ      
ท้าทายและโอกาสในการพัฒนาประเทศภายใต้บริบทเงื่อนไข
ข้อจำกัดท่ีประเทศไทยต้องเผชิญ อันเนื่องมาจากการ
เปลี่ยนแปลงดังกล่าว โดยพิจารณาองค์ประกอบของการพัฒนา
ประเทศในมิติด้านต่างๆ ที่มีความเชื่อมโยงหรือเป็นองค์ประกอบ
ของประเด็นยุทธศาสตร์ที่ระบุไว้ในยุทธศาสตร์ชาติอย่างรอบด้าน 
ก่อนนำมาสู่การกำหนดจุดเน้นเชิงเป้าหมายที่ประเทศไทยต้องให้
ความสำคัญและมุ่งเน้นดำเนินงานให้บรรลุผล ในระยะของ
แผนพัฒนาฯ เพ่ือให้ประเทศพร้อมเติบโตอย่างยั่งยืนและ
สามารถบรรลุเป้าหมายการพัฒนา ประเทศภายใต้ยุทธศาสตร์
ชาติได้อย่างสัมฤทธิ์ผล การพัฒนาประเทศในระยะ ๕ ปี ของ
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ ให้สามารถก้าวข้ามความท้าทาย ที่เป็น
อุปสรรคต่อการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ จำเป็น
จะต้องเร่งแก้ไขจุดอ่อนและข้อจำกัด ของประเทศท่ีมีอยู่เดิม 
รวมทั้งเพ่ิมศักยภาพในการรับมือกับความเสี่ยงสำคัญที่มาจาก
การเปลี่ยนแปลงของบริบททั้งจากภายนอกและภายใน ตลอดจน
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ระดับหมู่บ้าน/ตำบลที่ทำหน้าที่ทั้งการให้กู้ยืมและ การออม 
และจัดตั้งโครงข่ายการเงินฐานราก โดยมีธนาคารออมสิน
และธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์เป็น แม่ข่าย 
3. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและ
แข่งขันได้อย่างยั่งยืน  เศรษฐกิจไทยขยายตัวต่ำกว่า
ศักยภาพอย่างต่อเนื่องเป็นเวลาหลายปี ทั้งจากผลกระทบ
ของเศรษฐกิจโลกซบเซา และข้อจำกัดภายในประเทศเองที่
เป็นอุปสรรคต่อการเพ่ิมผลิตภาพและขีดความสามารถในการ
แข่งขัน รวมทั้ง ฐานเศรษฐกิจภายในประเทศขยายตัวช้า  
การพัฒนา ๕ ปีต่อจากนี้ไป จึงเน้นให้เศรษฐกิจเติบโตได้ตาม
ศักยภาพและมี เสถียรภาพ ภาคส่งออกมีการพัฒนาจน
สามารถขยายตัวและเป็นกลไกสำคัญในการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจไทย ผลิตภาพการ ผลิตของประเทศเพ่ิมขึ้น การ
ลงทุนภาครัฐและเอกชนมีการขยายตัวอย่างต่อเนื่องและมา
จากความร่วมมือกันมากขึ้น ประชาชนและผู้ประกอบการเข้า
สู่ระบบภาษีมากข้ึน และประเทศไทยมีขีดความสามารถใน
การแข่งขัน ทางเศรษฐกิจสูงขึ้น นอกจากนี้ ยังเน้นให้
เศรษฐกิจรายสาขามีการเติบโตอย่างเข้มแข็ง ภาคการเกษตร
เน้นเกษตรกรรมยั่งยืนและให้เกษตรกรมีรายได้เพ่ิมขึ้น มีการ
พัฒนาเมืองอุตสาหกรรมนิเวศ การท่องเที่ยวสามารถทำ
รายได้และแข่งขันได้มากขึ้น วิสาหกิจขนาดกลางและขนาด
ย่อมมีบทบาทต่อระบบเศรษฐกิจมากขึ้น ภาคการเงินมี
ประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน  
โดยมีแนวทางการพัฒนาที่สำคัญ ประกอบด้วย 
 

การเสริมสร้างความสามารถในการสร้างสรรค์ประโยชน์จาก
โอกาส ที่เกิดขึ้นได้อย่างเหมาะสมและทันท่วงทีด้วยเหตุนี้ การ
กำหนดทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะของ แผนพัฒนาฯ 
ฉบับที่ ๑๓ จึงมีวัตถุประสงค์เพ่ือ พลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคม
ก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่า อย่างยั่งยืน” ซึ่งหมายถึงการ
สร้างการเปลี่ยนแปลงที่ครอบคลุมตั้งแต่ระดับโครงสร้าง 
นโยบาย และกลไก เพ่ือมุ่ง เสริมสร้างสังคมท่ีก้าวทันพลวัตของ
โลก และเกื้อหนุนให้คนไทยมีโอกาสที่จะพัฒนาตนเองได้อย่าง 
เต็มศักยภาพ พร้อมกับการยกระดับกิจกรรมการผลิตและการ
ให้บริการให้สามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมที่สูงข้ึน โดยอยู่บนพื้นฐาน
ของความยั่งยืนทางสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์
ข้างต้น แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ จึงได้กำหนดเป้าหมายหลักของ 
การพัฒนาจำนวน ๕ ประการ ประกอบด้วย  
    1.3.๑ การปรับโครงสร้างภาคการผลิตและบริการสู่เศรษฐกิจ
ฐานนวัตกรรม มุ่งยกระดับ ขีดความสามารถในการแข่งขันของ
ภาคการผลิตและบริการสำคัญ ผ่านการผลักดันส่งเสริมการสร้าง
มูลค่าเพ่ิม โดยใช้นวัตกรรม เทคโนโลยี และความคิดสร้างสรรค์ 
ที่ตอบโจทย์พัฒนาการของสังคมยุคใหม่และเป็นมิตร ต่อ
สิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งให้ความสำคัญกับการเชื่อมโยงเศรษฐกิจ
ท้องถิ่นและผู้ประกอบการรายย่อยกับห่วงโซ่ มูลค่าของภาคการ
ผลิตและบริการเป้าหมาย รวมถึงพัฒนาระบบนิเวศที่ส่งเสริม
การค้าการลงทุนและนวัตกรรม 
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(๑) การบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวม ทั้งในด้านการคลัง 
อาทิ เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดแผนงานโครงการ การจัดสรร
งบประมาณ การบริหาร และการตรวจสอบกระบวนการ
งบประมาณ และด้านการเงิน อาทิ เพิ่มประสิทธิภาพของ
ระบบการเงิน และสถาบันการเงินทั้งในตลาดเงินและตลาด
ทุนให้สามารถสนับสนุนการขยายตัวทางเศรษฐกิจ 
(2) การเสริมสร้างและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขัน
ของภาคการผลิตและบริการ มุ่งเน้นการสร้างความเชื่อมโยง
ของห่วงโซ่มูลค่าระหว่างภาคเกษตร อุตสาหกรรม บริการ 
และการค้าการลงทุน เพื่อยกระดับศักยภาพในการแข่งขัน
ของประเทศ โดยยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรและอาหาร
เข้าสู่ระบบมาตรฐาน  ต่อยอดความเข้มแข็งของอุตสาหกรรม
ที่มีศักยภาพปัจจุบันเพ่ือยกระดับไปสู่อุตสาหกรรมที่ใช้
เทคโนโลยีขั้นสูง วางอนาคตรากฐานการพัฒนาอุตสาหกรรม
เสริมสร้างขีดความสามารถการแข่งขันในเชิงธุรกิจของภาค
บริการ ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายและกฎระเบียบเพื่อส่งเสริม
การค้าที่เป็นธรรมและอำนวยความสะดวกด้านการค้า      
การลงทุน 
4. ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการ
พัฒนาที่ย่ังยืน  ปัจจุบันสภาพทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม กำลังเป็นจุดอ่อนสำคัญต่อการรักษาฐานการ
ผลิตและการให้บริการ รวมทั้ง การดำรงชีวิตของคนไทย     
ซึ่งปัญหาดังกล่าวเกิดจากการลดลงของพ้ืนที่ป่าไม้ ทรัพยากร
ดินเสื่อมโทรม ความหลากหลายทางชีวภาพถูกคุกคาม    
ความเสี่ยงในการขาดแคลนทรัพยากรน้ำในอนาคต              

    1.3.๒ การพัฒนาคนสำหรับโลกยุคใหม่ มุ่งพัฒนาให้คนไทยมี
ทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับ โลกยุคใหม่ ทั้งทักษะใน
ด้านความรู้ ทักษะทางพฤติกรรม และคุณลักษณะตาม        
บรรทัดฐานที่ดีของสังคม และเร่งรัดการเตรียมพร้อมกำลังคนให้
มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน และเอ้ือ
ต่อ การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ภาคการผลิตและบริการ
เป้าหมายที่มีศักยภาพและผลิตภาพสูงขึ้น รวมทั้ง ให้ความสำคัญ
กับการสร้างหลักประกันและความคุ้มครองทางสังคมที่สามารถ
ส่งเสริมความมั่นคงในชีวิต 
    ๓.๑.๓ การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม มุ่งลด
ความเหลื่อมล้ำทางเศรษฐกิจและสังคม ทั้งในเชิงรายได้พ้ืนที่ 
ความมั่งค่ัง และการแข่งขันของภาคธุรกิจ ด้วยการสนับสนุน
ช่วยเหลือกลุ่มเปราะบาง และผู้ด้อยโอกาสให้มีโอกาสในการ
เลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม กระจายโอกาสทาง
เศรษฐกิจ และจัดให้มีบริการสาธารณะที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึง
และเท่าเทียมในทุกพ้ืนที่ พร้อมทั้งเพ่ิมโอกาสในการแข่งขันของ
ภาคธุรกิจให้เปิดกว้างและเป็นธรรม  
    1.3.๔ การเปลี่ยนผ่านการผลิตและบริโภคไปสู่ความยั่งยืน 
มุ่งลดการก่อมลพิษ ควบคู่ไปกับการผลักดันให้เกิดการใช้
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับขีด
ความสามารถ ในการรองรับของระบบนิเวศ ตลอดจนลดปริมาณ
การปล่อยก๊าซเรือนกระจกเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุ            
เป้าหมายความเป็นกลางทางคาร์บอนภายในปี ๒๕๙๓ และ
บรรลุเป้าหมายการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิ เป็นศูนย์ภายในปี 
๒๖๐๘   
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ปัญหาสิ่งแวดล้อมเพ่ิมสูงขึ้น ตามการขยายตัวของเศรษฐกิจ
และชุมชนเมือง การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัย
พิบัติทาง ธรรมชาติมีความผันผวน และรุนแรงมากขึ้น และ
ข้อตกลงระหว่างประเทศเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงสภาพ 
ภูมิอากาศทวีความเข้มข้น ซึ่งจะส่งผลต่อ แนวทางการพัฒนา
ประเทศในอนาคต  ดังนั้น การพัฒนาในระยะต่อไปจึงมุ่งเน้น
การรักษาและฟ้ืนฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติ การสร้างความ
มั่นคงด้านน้ำ และการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำให้มี
ประสิทธิภาพ การสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดี ลดมลพิษ
และลดผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชนและระบบนิเวศ 
การเพ่ิมประสิทธิภาพการลดก๊าซเรือนกระจกและขีด
ความสามารถในการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ และการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการเพ่ือ
ลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ และลดความสูญเสียในชีวิตและ
ทรัพย์สินที่เกิดจากสาธารณภัย  แนวทางการพัฒนาสำคัญ 
ประกอบด้วย 
(๑) การรักษาฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สร้างสมดุลของการ
อนุรักษ์และใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม   
(๒) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำเพ่ือให้
เกิดความมั่นคง สมดุล และยั่งยืน    
(๓) การแก้ไขปัญหาวิกฤตสิ่งแวดล้อม           
(๔) ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม        
(๕) สนับสนุนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และเพ่ิมขีด
ความสามารถในการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ     

    1.3.๕ การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือ
กับการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยง ภายใต้บริบทโลกใหม่        
มุ่งสร้างความพร้อมในการรับมือและแสวงหาโอกาสจากการเป็น
สังคมสูงวัย การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ภัยโรคระบาด 
และภัยคุกคามทางไซเบอร์ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและ กลไก
ทางสถาบันที่เอ้ือต่อการเปลี่ยนแปลงสู่ดิจิทัล รวมทั้งปรับปรุง
โครงสร้างและระบบการบริหารงานของภาครัฐให้สามารถ
ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงของบริบททางเศรษฐกิจ สังคม 
และเทคโนโลยีได้อย่างทันเวลา มีประสิทธิภาพ และมี           
ธรรมาภิบาล โดยตัวชีว้ัดและค่าเป้าหมายของแต่ละเป้าหมาย
หลัก มีดงันี้ เป้าหมายหลัก ตัวชี้วัด สถานะปัจจุบัน ค่าเป้าหมาย
ในปี ๒๕๗๐  
    ๑. การปรับโครงสร้าง ภาคการผลิตและบริการสู่เศรษฐกิจ 
ฐานนวัตกรรม รายได้ประชาชาติต่อหัว ๗,๐๙๗ เหรียญสหรัฐต่อ
ปี (๒๒๗,๐๐๐ บาท) ในปี ๒๕๖๔ ๙,๓๐๐ เหรียญสหรัฐตอ่ปี 
(๓๐๐,๐๐๐ บาท)  
    ๒. การพัฒนาคน สำหรับโลกยุคใหม ่ดัชนีความก้าวหน้าของ
คน (ประกอบด้วยตัวชี้วัดใน ๘ ด้าน ได้แก่ สุขภาพ การศึกษา 
ชีวิตการงาน รายได้ ที่อยู่อาศัยและสภาพแวดล้อม ชีวิต
ครอบครัวและชุมชน การคมนาคมและ การสื่อสาร และการมี
ส่วนร่วม) ๐.๖๕๐๑ (ความก้าวหน้าของคนอยู่ ในระดับปาน
กลาง) ในปี ๒๕๖๓ ๐.๗๒๐๙ (ความก้าวหน้าของคน อยู่ใน
ระดับสูง)  
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(๖) การบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ    
(๗) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการและกลไกแก้ไขปัญหา
ความขัดแย้งด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และ
การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ 
5. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพื่อการ
พัฒนาประเทศสู่ความม่ังคั่งและย่ังยืน  กระแสโลกาภิวัตน์ 
และความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีในปัจจุบัน มีแนวโน้มส่ง
ผลกระทบต่อความมั่นคงและ เสถียรภาพของประเทศไทยใน
หลายมิติ ทั้งภัยคุกคามภายนอก ในเรื่องการขยายอิทธิพล
และการเพ่ิมบทบาทของประเทศ มหาอำนาจในภูมิภาคต่างๆ
ของโลก อาชญากรรมข้ามชาติและการก่อการร้ายและภัย
คุกคามภายในประเทศ ได้แก่ ความเห็นต่างทางความคิดและ
อุดมการณ์ของคนในชาติ การสร้างสถานการณ์ในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ และการคุกคามทางเศรษฐกิจ โดย
อาชญากรรมคอมพิวเตอร์  ดังนั้น การพัฒนาในระยะต่อไป 
จึงเน้นในเรื่องการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์
ให้เป็นสถาบันหลักของประเทศ สังคมมีความสมานฉันท์ 
ประชาชนมีส่วนร่วมป้องกันแก้ไขปัญหาความมั่นคง 
ประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้มีความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน มีโอกาสในการศึกษาและการประกอบอาชีพที่
สร้างรายได้เพ่ิมข้ึน ประเทศไทยมีความสัมพันธ์และความ
ร่วมมือด้านความมั่นคงกับนานาประเทศในการป้องกันภัย
คุกคามในรูปแบบต่างๆ ควบคู่ไปกับการรักษาผลประโยชน์
ของชาติ มีความพร้อมต่อการรับมือภัยคุกคามทั้งภัยคุกคาม
ทางทหารและภัยคุกคามอ่ืนๆ และแผนงานด้านความมั่นคงมี

    ๓. การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความ เป็นธรรม ความ
แตกต่างของความเป็นอยู่ (รายจ่าย) ระหว่างกลุ่มประชากรที่มี
ฐานะทางเศรษฐกิจสูงสุด ร้อยละ ๑๐ และต่ำสุดร้อยละ ๔๐ 
๕.๖๘ เท่า ในปี ๒๕๖๓ ต่ำกวา่ ๕ เท่า  
    ๔. การเปลี่ยนผ่าน การผลิตและบริโภค ไปสู่ความยั่งยืน 
ปริมาณการปล่อย ก๊าซเรือนกระจก ในปี ๒๕๖๒ การปล่อยก๊าซ
เรือนกระจก ในภาคพลังงานและขนส่ง ลดลงร้อยละ ๑๗ เมื่อ
เทียบกับปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ในกรณีปกต ิ      
การปล่อยก๊าซเรือนกระจกโดยรวม (ครอบคลุม ภาคพลังงาน/
คมนาคม และขนส่ง/กระบวนการ ทางอุตสาหกรรม/การจัดการ
ของเสีย) ลดลงไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒๐ เมื่อเทียบกับปริมาณการ
ปล่อยก๊าซเรือน กระจกในกรณีปกติ  
    ๕. การเสริมสร้างความสามารถของ ประเทศในการรับมือกับ
การเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยงภายใต้บริบทโลกใหม่ ดัชนีรวม
สะท้อนความสามารถในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลง 
ประกอบด้วย ๔ ตัวชี้วัดย่อย ได้แก่  
       ๑) ขีดความสามารถของการปฏิบัติตามกฎอนามัย ระหว่าง
ประเทศและการเตรียมความพร้อมฉุกเฉินด้านสุขภาพ ร้อยละ 
๘๕ ในปี ๒๕๖๓ ร้อยละ ๙๐ โดยสมรรถนะหลัก แต่ละด้านไม่ต่ำ
กว่า ร้อยละ ๘๐ ๒๒ เป้าหมายหลัก ตัวชี้วัด สถานะปัจจุบัน ค่า
เป้าหมายในปี ๒๕๗๐  
       ๒) อันดับความเสี่ยงด้านภูมิอากาศ อันดับเฉลี่ย ๕ ปี 
(๒๕๕๘-๒๕๖๒) เท่ากับ ๓๖.๘ อันดับเฉลี่ย ๕ ปี (๒๕๖๖-
๒๕๗๐) ไม่น้อยกว่า ๔๐๑  
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การบูรณาการสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจ
สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  แนวทางการ
พัฒนาสำคัญ ประกอบด้วย    
(๑) การรักษาความมั่นคงภายใน เพื่อให้เกิดความสงบใน
สังคมและธำรงไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ    
(๒) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการป้องกันประเทศ เพ่ือ
เตรียมความพร้อมในการรับมือภัยคุกคามทั้งการทหารและ
ภัยคุกคามอ่ืนๆ   
 (๓) การส่งเสริมความร่วมมือกับต่างประเทศด้านความมั่นคง 
เพ่ือบูรณาการความร่วมมือกับมิตรประเทศเพ่ือผลประโยชน์
ทางเศรษฐกิจ สังคม และการป้องกันภัยคุกคามข้ามชาติ    
(๔) การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเล
เพ่ือคงไว้ซึ่งอำนาจอธิปไตยและสิทธิอธิปไตยในเขตทะเล    
(๕) การบริหารจัดการความมั่นคงเพ่ือการพัฒนา เพ่ือให้เกิด 
ความสอดคล้องกันระหว่างแผนงานที่เกี่ยวข้องกับความ
มั่นคงการพัฒนาภายใต้การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
6. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกัน
การทุจริตประพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาลในสังคมไทย  
ระบบการบริหารจัดการในภาครัฐที่ขาดประสิทธิภาพเป็น
อุปสรรคที่สำคัญต่อการพัฒนาประเทศมาอย่างต่อเนื่อง ทั้ง
การให้บริการประชาชนยังไม่ได้มาตรฐานสากล การบังคับใช้
กฎหมายที่ขาดประสิทธิภาพ การบริหารจัดการและการ
ให้บริการของท้องถิ่นขาดความโปร่งใส ระบบและ
กระบวนการยุติธรรมไม่สามารถอำนวยความยุติธรรมได้อย่าง
เสมอภาคและเป็นธรรม รวมทั้งการทุจริตประพฤติมิชอบใน

       ๓) อันดับความสามารถ ในการแข่งขันด้านดิจิทัล อันดับที่ 
๓๘ ในปี ๒๕๖๔ อันดับที่ ๓๐  
       ๔) อันดับประสิทธิภาพของรัฐบาล อันดับที่ ๒๐ ในปี 
๒๕๖๔ อันดับที่ ๑๕ ทั้งนี้ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแต่ละ
เป้าหมายหลัก เป็นตัวชี้วัดร่วมที่ต้องการอาศัยการดำเนินงาน 
จากหลายหมุดหมายการพัฒนาประกอบกัน และใช้ในการวัดผล
สัมฤทธิ์ของแผนในภาพรวม ๓.๒ หมุดหมายการพัฒนา เพ่ือ
ถ่ายทอดเป้าหมายหลักไปสู่ภาพของการขับเคลื่อนที่ชัดเจนใน
ลักษณะของวาระการพัฒนาที่เอ้ือให้เกิดการทำงานร่วมกันของ
หลายหน่วยงานและหลายภาคส่วนในการผลักดันการพัฒนาเรื่อง
ใด เรื่องหนึ่งให้เกิดผลได้อย่างเป็นรูปธรรม แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 
๑๓ จึงได้กำหนดหมุดหมายการพัฒนา จำนวน ๑๓ หมุดหมาย 
ซึ่งเป็นการบ่งบอกถึงสิ่งที่ประเทศไทยปรารถนาจะ “เป็น” หรือ
มุ่งหวังจะ “มี” เพื่อสะท้อน ประเด็นการพัฒนาที่มีลำดับ
ความสำคัญสูงต่อการพลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า 
เศรษฐกิจ สร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน” โดยหมุดหมายทั้ง ๑๓ 
ประการ แบ่งออกได้เป็น ๔ มิติ ดังนี้  
มิติที่ ๑ มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย  
หมุดหมายที่ ๑ ไทยเป็นประเทศชั้นนำด้านสินค้าเกษตรและ
เกษตรแปรรูปมูลค่าสูง  
หมุดหมายที่ ๒ ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพ
และความยั่งยืน  
หมุดหมายที่ ๓ ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่สำคัญของ
โลก  
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สังคมไทย  การพัฒนาระยะต่อไปจึงต้องเร่งปฏิรูปการบริหาร
จัดการภาครัฐให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจัง โดยมุ่งเน้นใน
เรื่องการลดสัดส่วนค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรและเพ่ิม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการให้บริการของภาครัฐ 
รวมทั้งประสิทธิภาพการประกอบธุรกิจของประเทศ การเพ่ิม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการที่ดีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น การปรับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริตให้อยู่ใน
ระดับท่ีดีขึ้น และการลดจำนวนการดำเนินคดีกับผู้มิได้
กระทำความผิด  แนวทางการพัฒนาสำคัญ ประกอบด้วย    
(๑) ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท ภารกิจ และ
คุณภาพบุคลากรภาครัฐ ให้มีความโปร่งใส ทันสมัย คล่องตัว 
มีขนาดที่เหมาะสม เกิดความคุ้มค่า    
(๒) ปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ และสร้างกลไกในการ
ติดตามตรวจสอบการเงินการคลังภาครัฐ เพ่ือให้การจัดสรร
และการใช้จ่ายมีประสิทธิภาพ    
(๓) เพ่ิมประสิทธิภาพและยกระดับการให้บริการสาธารณะ
ให้ได้มาตรฐานสากล เพื่อให้ประชาชนและภาคธุรกิจได้รับ
บริการที่มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน และอำนวยความสะดวกตรง
ตามความต้องการ    
(๔) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เพ่ือให้ ประชาชนได้รับการบริการอย่างมี
ประสิทธิภาพและทั่วถึง    
 
 
 

หมุดหมายที่ ๔ ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพ
มูลค่าสูง  
หมุดหมายที่ ๕ ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์
ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญ ของภูมิภาค  
หมุดหมายที่ ๖ ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์
อัจฉริยะและอุตสาหกรรม ดิจิทัลของอาเซียน  
มิติที่ 2 มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม  
หมุดหมายที่ ๗ ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่
เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถ แข่งขันได้  
หมุดหมายที่ ๘ ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย 
เติบโตได้อย่างยั่งยืน ๑ ตัวเลขอันดับที่น้อย แสดงถึงระดับ
ผลกระทบจากสภาพอากาศท่ีสูง ๒๓  
หมุดหมายที่ ๙ ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความ
คุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ เหมาะสม  
มิติที่ 3 มิติความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  
หมุดหมายที่ ๑๐ ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ  
หมุดหมายที ่๑๑ ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจาก
ภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง สภาพภูมิอากาศ  
มิติที่ 4 มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ  
หมุดหมายที่ ๑๒ ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนา แห่งอนาคต  
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(๕) ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
เพ่ือให้สังคมไทยมีวินัย โปร่งใส และยุติธรรม และปฏิรูป
กฎหมายและกระบวนการยุติธรรมให้มีความทันสมัย เป็น
ธรรม และสอดคล้องกับข้อบังคับสากล หรือข้อตกลงระหว่าง
ประเทศ 
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบ    
โลจิสติกส์ ที่ผ่านมาการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและ
ระบบโลจิสติกส์ของประเทศประสบปัญหาด้านความต่อเนื่อง
ในการดำเนินการ และปัญหาเชิงปริมาณคุณภาพ และการ
บริหารจัดการการให้บริการที่สอดคล้องกับมาตรฐานสากล 
ทำให้มีข้อจำกัดในการสนับสนุนการพัฒนาประเทศให้มี
ประสิทธิภาพ  การพัฒนาในระยะต่อไป  จึงมุ่งเน้นในเรื่อง
การลดความเข้มของการใช้พลังงานและลดต้นทุน 
โลจิสติกส์ของประเทศ การพัฒนาระบบขนส่งทางรางและ
ทางนำ้ เพ่ิมปริมาณการเดินทาง ด้วยระบบ ขนส่งสาธารณะ
ในเขตเมือง และขยายขีดความสามารถในการรองรับปริมาณ
ผู้โดยสารของท่าอากาศยานในกรุงเทพมหานครและท่า
อากาศยานในภูมิภาค การเพ่ิมความสามารถในการแข่งขัน
ด้านโลจิสติกส์และการอำนวยความสะดวกทางการค้า การ
พัฒนาด้านพลังงานเพ่ือเพ่ิมสัดส่วนการใช้พลังงานทดแทน
ต่อปริมาณการใช้พลังงานขั้นสุดท้าย และลดการพ่ึงพาก๊าซ
ธรรมชาติในการผลิตไฟฟ้า การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล และ
การพัฒนาด้านสาธารณูปการ (น้ำประปา)  แนวทางการ
พัฒนาสำคัญ ประกอบด้วย    
 

หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และ
ตอบโจทย์ประชาชน ความเชื่อมโยงระหว่างหมุดหมายการ
พัฒนากับเป้าหมายหลัก โดยหมุดหมายการพัฒนาที่กำหนดขึ้น
เป็นประเด็นที่มีลักษณะเชิงบูรณาการที่ครอบคลุมการพัฒนา
ตั้งแต่ในระดับต้นน้ำจนถึง ปลายน้ำ และสามารถนำไปสู่ผล
พัฒนาทั้งในมิติเศรษฐกิจ สังคมทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ไปพร้อม ๆ กัน ทำให้หมุดหมายแต่ละประการ
สามารถสนับสนุนเป้าหมายหลักได้มากกว่าหนึ่งข้อ นอกจากนี้ 
การพัฒนาภายใต้แต่ละหมุดหมายไม่ได้แยกขาดจากกัน แต่มีการ
สนับสนุนหรือเอ้ือประโยชน์ซึ่งกันและกัน 
เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (Sustainable Development 
Goals : SDGs)  
เป้าหมาย(Goals) ภายใต้หนึ่งเป้าหมายจะประกอบไปด้วย 
เป้าหมายย่อยๆที่เรียกว่าเป้าประสงค์(Targets) ซึ่งมีจำนวน 
ทั้งหมด 169 เป้าประสงค ์และะพัฒนา ตัวชี้วัด(Indicators)  
จำนวน 232 ตัวชี้วัด (ทั้งหมด 244 ตัวชีว้ัดแต่มีตัวที่ซ้ำ       
12 ตัว) เพ่ือติดตามความก้าวหน้าของเป้าประสงค์ดังกล่าว 
เป้าหมายการพัฒนาทั้ง 17 ข้อสะท้อน 3 เสาหลักของมิติ 
ความยั่งยืน (Three Pillars of Sustainability)  คือ 
มิติด้านสังคมเศรษฐกิจและสิ่งแวดล้อมบวกกับอีก 2 มิต ิคือ 
มิติด้านสันติภาพและสถาบันและมิติด้านหุ้นส่วนการพัฒนาที่ 
เชื่อมร้อยทุกมิติของความยั่งยืนไว้ด้วยกัน รวมเป็น 5 มิติ 
องค์การสหประชาชาติแบ่งเป้าหมาย 17 ข้อ ออกเป็น 5 กลุ่ม 
(เรียกว่า 5 Ps) ประกอบด้วย 
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(๑) การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านขนส่ง อาทิ พัฒนา
ระบบรถไฟให้เป็นโครงข่ายหลักในการเดินทางและขนส่งของ
ประเทศ พัฒนาโครงข่ายถนน พัฒนาระบบขนส่งทางอากาศ 
และพัฒนาระบบขนส่งทางน้ำ    
(๒) การสนับสนุนการพัฒนาระบบขนส่ง อาทิ การพัฒนา
อุตสาหกรรมต่อเนื่องที่เกิดจากการลงทุนด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน และพัฒนาการบริหารจัดการในสาขาขนส่ง 
(๓) พัฒนาระบบโลจิสติกส์ อาทิ พัฒนาและยกระดับ
มาตรฐานระบบการบริหารจัดการ  โลจิสติกส์และโซ่อุปทาน
ให้ได้มาตรฐานสากล และพัฒนายกระดับมาตรฐานการ
อำนวยความสะดวกทางการค้า    
(๔) พัฒนาด้านพลังงาน อาทิ จัดหาพลังงานให้เพียงพอและ
สร้างความม่ันคงในการผลิตพลังงาน เพ่ิมศักยภาพ การ
บริหารจัดการ การผลิต และการใช้พลังงานทดแทนและ
พลังงานสะอาด    
(๕) พัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล อาทิ พัฒนาและ ปรับปรุง
โครงสร้างพื้นฐานโทรคมนาคมของประเทศให้ทั่วถึงและมี
ประสิทธิภาพ และส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการ
สร้างมูลค่าเพ่ิมทางธุรกิจ และพัฒนาระบบน้ำประปา อาทิ 
พัฒนาระบบน้ำประปาให้ครอบคลุมและทั่วถึง และการ
บริหารจัดการการใช้น้ำอย่างมีประสิทธิภาพและการสร้าง
นวัตกรรม 
 
 
 

1. People (มิติด้านสังคม): ครอบคลุมเป้าหมายที่ 1 ถึง 
เป้าหมายที่ 5 
2. Prosperity (มิติด้านเศรษฐกิจ): ครอบคลุมเป้าหมายที่ 7 
ถึง เป้าหมายที่ 11 
3. Planet (มิติด้านสิ่งแวดล้อม): ครอบคลุมเป้าหมายที่ 6 
เป้าหมายที่ 12 และ 15 
4. Peace  (มิติด้านสันติภาพและสถาบัน) : ครอบคลุม 
เป้าหมายที่ 16 
5. Partnership (มิติด้านหุ้นส่วนการพัฒนา) : ครอบคลุม 
เป้าหมายที่ 17 
เป้าหมายทั้ง 17 เป้าหมาย ประกอบด้วย 
เป้าหมายที ่1 :  ขจัดความยากจนทุกรูปแบบในทุกพ้ืนที่ 
เป้าหมายที ่2 :  ยุติความหิวโหย 
เป้าหมายที ่3 :  สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและ
ส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย 
เป้าหมายที ่4 :  สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มี
คุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และ สนับสนุนโอกาสใน
การเรียนรู้ตลอดชีวิต 
เป้าหมายที ่5 :  บรรลุความเท่าเทียมระหว่างเพศ และเสริม
อำนาจให้แก่สตรีและเด็กหญิง 
เป้าหมายที ่6 :  สร้างหลักประกันว่าจะมีการจัดให้มีน้ำและ
สุขอนามัยสำหรับทุกคนและมีการบริหารจัดการที่อย่างยืน
สำหรับทุกคน 
เป้าหมายที ่7 :  สร้างหลักประกันให้ทุกคนสามารถเข้าถึง
พลังงานสมัยใหม่ที่ยั่งยืนในราคาย่อมเยา 
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8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย 
และนวัตกรรม การพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศไทยในช่วง
ระยะเวลาที่ผ่านมา อาศัยการเพ่ิมประสิทธิภาพจากปัจจัย
ความได้เปรียบด้านแรงงาน ทรัพยากรธรรมชาติ และการ
นำเข้าเทคโนโลยีสำเร็จรูปจากต่างประเทศมากกว่าการสะสม
องค์ความรู้ เพื่อพัฒนาเทคโนโลยีของตนเอง ทำให้ส่วนแบ่ง
ผลประโยชน์ทางด้านเทคโนโลยีซึ่งมีมูลค่าเพ่ิมสูงตกอยู่กับ
ประเทศผู้เป็น เจ้าของเทคโนโลยี อีกทั้งการลงทุนด้านการ
วิจัยและพัฒนายังไม่เพียงพอที่จะขับเคลื่อนประเทศสู่สังคม
นวัตกรรมได้  การพัฒนาจึงเน้นในเรื่องการเพ่ิมความเข้มแข็ง
ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของประเทศ และการเพ่ิม
ความสามารถในการประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี และ
นวัตกรรมเพ่ือยกระดับความสามารถการแข่งขันของภาคการ
ผลิตและบริการ และคุณภาพชีวิตของประชาชน   
แนวทางการพัฒนาสำคัญ ประกอบด้วย    
    (๑) เร่งส่งเสริมการลงทุนวิจัยและพัฒนาและ ผลักดันสู่
การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และเชิงสังคม อาทิ ลงทุน วิจัย
และพัฒนากลุ่มเทคโนโลยีที่ประเทศไทย มีศักยภาพพัฒนาได้
เอง และกลุ่มเทคโนโลยีที่นำสู่การพัฒนาแบบก้าวกระโดด 
ลงทุนวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี และนวัตกรรมทางสังคมเพ่ือ
ลดความเหลื่อมล้ำและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน    
     (๒) พัฒนาผู้ประกอบการให้เป็นผู้ประกอบการทาง
เทคโนโลยี อาทิ ส่งเสริมผู้ประกอบการให้มีบทบาทหลัก ด้าน
นวัตกรรมเทคโนโลยีและร่วมกำหนดทิศทางการพัฒนา
นวัตกรรม ส่งเสริมการสร้างสรรค์นวัตกรรมด้านการ

เป้าหมายที ่8 :  ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง 
ครอบคลุม แลยั่งยืน การจ้างงานเต็มที่มีผลิตภาพ และการมีงาน
ที่เหมาะสมสำหรับทุกคน 
เป้าหมายที่ 9 :  สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความทนทาน 
ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน และ
ส่งเสริมนวัตกรรม 
เป้าหมายที ่10 :  ลดความไม่เสมอภาคภายในประเทศและ
ระหว่างประเทศ 
เป้าหมายที ่11 :  ทำให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มี
ความคลอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและยั่งยืน 
เป้าหมายที ่12 :  สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและ
การบริโภคท่ียั่งยืน 
เป้าหมายที ่13 :  ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพ่ือต่อสู้การ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบที่เกิดข้ึน 
เป้าหมายที ่14 :  อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล 
และทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
เป้าหมายที ่15 :  ปกป้อง ฟ้ืนฟูและสนับสนุนการระบบนิเวศ
บนบกอย่างยั่งยืนจัดการป่าไม้อย่างยั่งยืนต่อสู้การกลายสภาพ
เป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดิน และฟ้ืนสภาพดิน 
และหยุดยั้งความสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 
เป้าหมายที ่16 :  ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพ่ีอการ
พัฒนาที่ยังยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันที่
มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 
เป้าหมายที ่17 :  เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการดำเนินงาน
และฟ้ืนฟูหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลก เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
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ออกแบบ และการจัดการธุรกิจที่ผสานการใช้เทคโนโลยีให้
แพร่หลายในกลุ่มผู้ประกอบการธุรกิจของไทย และพัฒนา
สภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย 
และนวัตกรรม ด้านบุคลากรวิจัย อาทิ การเร่งการ ผลิต
บุคลากรสายวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีคุณภาพและ
สอดคล้องกับความต้องการโดยเฉพาะในสาขา STEM และ
พัฒนาศักยภาพนักวิจัยให้มีทั้งความรู้และความเข้าใจใน
เทคโนโลยี 
9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ   
ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ประเทศไทยต้องใช้ประโยชน์
จากศักยภาพและภูมิสังคมเฉพาะของพื้นที่ และ การดำเนิน
ยุทธศาสตร์เชิงรุกเพ่ือ เสริมจุดเด่นในระดับภาคและจังหวัด
ในการเป็นฐานการผลิตและบริการที่สำคัญ ประกอบกับการ
ขยายตัวของ ประชากรในเขตเมืองจะเป็นโอกาสในการ
กระจายความเจริญและยกระดับรายได้ของประชาชนโดย
การพัฒนา เมืองให้เป็นเมืองน่าอยู่และมีศักยภาพในการ
รองรับการค้าการลงทุน รวมทั้งลดแรงกดดันจากการกระจุก
ตัว ของการพัฒนาในกรุงเทพมหานครและภาคกลางไปสู่
ภูมิภาค นอกจากนี้ การเป็นส่วนหนึ่งของประชาคมเศรษฐกิจ 
อาเซียนยังเป็นโอกาสในการเปิดพื้นท่ีเศรษฐกิจใหม่บริเวณ
ชายแดนเชื่อมโยงการค้าการลงทุนในภูมิภาคของไทยกับ
ประเทศเพ่ือนบ้านอีกด้วย  ดังนั้น การพัฒนาจึงมุ่งเน้นใน
เรื่องการลดช่องว่างรายได้ระหว่างภาคและมีการกระจาย
รายได้ที่เป็นธรรมมากข้ึน การเพ่ิมจำนวนเมืองศูนย์กลางของ
จังหวัดเป็นเมืองน่าอยู่สำหรับคนทุกกลุ่มในสังคม พื้นที่
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ฐานเศรษฐกิจหลักมีระบบการผลิตที่มีประสิทธิภาพสูงและ
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และการเพิ่มมูลค่าการลงทุนในพ้ืนที่
เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดน แนวทางการพัฒนาสำคัญ 
ประกอบด้วย    
    (๑) การพัฒนาภาคเพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้
กระจายตัวอย่างทั่วถึง พัฒนาภาคเหนือให้เป็นฐานเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์มูลค่าสูง พัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือให้หลุด
พ้นจากความยากจนสู่เป้าหมายการพ่ึงตนเอง พัฒนาภาค
กลางเป็นฐานเศรษฐกิจชั้นนำ พัฒนาภาคใต้เป็นฐานการ
สร้างรายได้ท่ีหลากหลาย    
    (๒) การพัฒนาเมือง อาทิ พัฒนาสภาพแวดล้อม เมือง
ศูนย์กลางของจังหวัดให้เป็นเมืองน่าอยู่ ส่งเสริมการจัดการ
สิ่งแวดล้อมเมืองอย่างมีบูรณาการภายใต้การมีส่วนร่วมของ
ส่วนกลาง ส่วนท้องถิ่น ภาคประชาสังคม และภาคเอกชน 
พัฒนาระบบขนส่งสาธารณะในเขตเมือง และการพัฒนาพ้ืนที่
เศรษฐกิจ อาทิ พัฒนาฟ้ืนฟูพ้ืนที่บริเวณชายฝั่งทะเล
ตะวันออกให้เป็นฐานการผลิต อุตสาหกรรมหลักของประเทศ
ที่ขยายตัวอย่างมีสมดุล มีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับ
ศักยภาพของพ้ืนที่พัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดน
เป็นประตูเศรษฐกิจเชื่อมโยงกับประเทศเพื่อนบ้านให้
เจริญเติบโตอย่างยั่งยืน และเกิดผลที่เป็นรูปธรรม 
 
 
 
 



 -33- 
10. ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการ
พัฒนา  การพัฒนาความร่วมมือระหว่างประเทศของไทย
ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ยึดหลักคิดเสรี เปิดเสรี และ
เปิดโอกาสโดยมุ่งเน้นการพัฒนาและขยายความร่วมมือทั้ง
ด้านเศรษฐกิจ สังคม ความมั่นคง และอ่ืนๆ กับมิตรประเทศ 
และเป็นการขับเคลื่อนต่อเนื่องจากการดำเนินการภายใต้
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ โดยกำหนดเป็นแนวทางการดำเนิน
นโยบาย การค้าและการลงทุนที่เสรี เปิดกว้าง และเป็นธรรม 
ดำเนินยุทธศาสตร์เชิงรุกในการแสวงหาตลาดใหม่ๆ ส่งเสริม
ให้ ผู้ประกอบการไทยไปลงทุนในต่างประเทศ และส่งเสริม
ความร่วมมือเพ่ือการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาคและ
ภูมิภาค รวมทั้งประเทศนอกภูมิภาค ดังนั้นการพัฒนาจึง
มุ่งเน้นในเรื่องการมีเครือข่ายการเชื่อมโยงตามแนวระเบียง 
เศรษฐกิจที่ครอบคลุมและมีการใช้ประโยชน์ได้เต็มศักยภาพ 
การเพ่ิมระบบห่วงโซ่มูลค่าในอนุภูมิภาคและภูมิภาคอาเซียน 
ประเทศไทยเป็นฐานเศรษฐกิจ การค้าและการลงทุนที่สำคัญ
ในภูมิภาคอนุภูมิภาคอาเซียน และเอเชีย รวมทั้งมีการพัฒนา
ส่วนขยายจากแนวระเบียงเศรษฐกิจในอนุภูมิภาคให้
ครอบคลุมภูมิภาคอาเซียน เอเชียตะวันออกและเอเชียใต้ 
และประเทศไทยเป็นหุ้นส่วนการพัฒนาที่สำคัญท้ังในทุก
ระดับ  แนวทางการพัฒนาสำคัญ ประกอบด้วย 
    (๑) ขยายความร่วมมือทางการค้าและการลงทุนกับมิตร
ประเทศ และแสวงหาตลาดใหม่สำหรับสินค้าและบริการของ
ไทย    
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    (๒) พัฒนาความเชื่อมโยงด้านการคมนาคมขนส่งโลจิ
สติกส์ และโทรคมนาคมในกรอบความร่วมมืออนุภูมิภาค 
ภายใต้แผนงาน GMS, ACMECS, IMT-GT, BIMSTEC และ 
JDS  และภูมิภาคอาเซียนเพ่ืออำนวยความสะดวกและลด
ต้นทุนด้านโลจิสติกส์    
    (๓) พัฒนาและส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบ
ธุรกิจ การบริการ และการลงทุนที่โดดเด่นในภูมิภาค   
    (๔) ส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศของ
ผู้ประกอบการไทย    
    (๕) เปิดประตูการค้าและพัฒนาความร่วมมือ กับประเทศ
เพ่ือนบ้านในลักษณะหุ้นส่วนทางยุทธศาสตร์ทั้งในระดับ    
อนุภูมิภาคและภูมิภาคที่มีความเสมอภาคกัน 
    (๖) สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับประเทศใน     
อนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานาประเทศ  
    (๗) ร่วมเป็นภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศโดยมี
บทบาทท่ีสร้างสรรค์    
    (๘) ส่งเสริมความร่วมมือกับภูมิภาคและนานาชาติในการ
สร้างความม่ันคงในทุกด้านท่ีเกี่ยวกับเรื่องความอยู่ดีมีสุขของ
ประชาชน    
    (๙) บูรณาการภารกิจด้านความร่วมมือระหว่างประเทศ
และด้านการต่างประเทศ และส่งเสริมให้เกิดการปรับตัว
ภายในประเทศที่สำคัญ 



 



 

-๓๕- 
ประธานสภา อบต. จากที่ทางนักวิเคราะห์นโยบายและแผนได้รายงานยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.

2566 – 2570) แก้ไข ประจำปี พ.ศ.2566 ที่ประชุมมีข้อสอบถามหรือไม่ หากไม่มี 
ขอให้ที่ประชุมได้รับทราบการรายงานแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) แก้ไข
ประจำปี พ.ศ.2566 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 7 พิจารณา(ร่าง)ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล ประจำปี พ.ศ.2566 เรื่อง การ
ติดตั้งบ่อดักไขมันบำบัดน้ำเสียในอาคาร พ.ศ.2566 

ประธานสภา อบต. การพิจารณา(ร่าง)ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล ประจำปี พ.ศ.2566 เรื่อง การ
ติดตั้งบ่อดักไขมันบำบัดน้ำเสียในอาคาร พ.ศ.2566 ขอเชิญท่านนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลได้ชี้แจงหลักการและเหตุผลในการจัดทำ(ร่าง)ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วน
ตำบลดังกล่าวครับ 

นายก อบต.  ขออนุญาตชี้แจงหลักการและเหตุผลในการจัดทำ(ร่าง)ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล  
เรื่อง การติดตั้งบ่อดักไขมันบำบัดน้ำเสียในอาคาร พ.ศ.2566 ครับ การออกข้อบัญญัตินี้
เป็นนโยบายสำคัญของรัฐบาล และกระทรวงมหาดไทย กำหนดให้มีการจัดการน้ำเสียใน
ชุมชนเป็นภารกิจสำคัญที่องค์การบริหารส่วนตำบลจะต้องดำเนินการ  

-ร่าง- 
บันทึกหลักการและเหตุผลประกอบ ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลปราสาททนง 

เรื่อง การติดตั้งบ่อดักไขมันบำบัดน้ำเสียในอาคาร พ.ศ. 2566 
 

หลักการ 
ให้มีข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลปราสาททนง เรื่อง การติดตั้งบ่อดักไขมันบำบัดน้ำเสียในอาคาร 

โดยสอดคล้องและเหมาะสมกับเหตุการณ์ปัจจุบัน 
 

เหตุผล 
 กำหนดให้มีการติดตั้งบ่อดักไขมันกับอาคารที่จะปลูกสร้างใหม่ และอาคารสิ่งปลูกสร้างที่มีอยู่เดิมก่อนที่
จะมีการประกาศใช้ข้อบัญญัตินี้ ในการควบคุม จำกัด ดูแลการติดตั้งระบบ โดยเฉพาะอาคารปลูกสร้างที่มีการ
ระบายน้ ำทิ้ งลง หรือไหลไปสู่ แหล่ งระบายน้ ำภ ายใน เขตองค์การบริห ารส่ วนตำบลปราสาททนง 
เพ่ือเป็นการปกป้องรักษาสภาพสิ่งแวดล้อม และเป็นการช่วยลดปริมาณน้ำเสีย ตลอดจนเป็นการปรับปรุงคุณภาพ
น้ำให้ดีขึ้น ซึ่งพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และพระราชบัญญัติสภาตำบลและ
องค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม บัญญัติให้ตราเป็นข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล 
จึงจำเป็นต้องตราข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลนี้ 
                                      ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลปราสาททนง 

เรื่อง การติดตั้งบ่อดักไขมันบำบัดน้ำเสียในอาคาร พ.ศ. 2566 
*****************************************  

 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 67 (2)  และมาตรา ๗๑ แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การ
บริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ และมาตรา 18 มาตรา 20 (3) และมาตรา 44 แห่งพระราชบัญญัติการ
สาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๓๕ อันมีบทบัญญัติบางประการเกี่ยวกับการกำจัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคลซึ่งมาตรา 29 
ประกอบกับมาตรา 31 มาตรา 35 มาตรา 48 มาตรา 56 ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย บัญญัติให้
กระทำได้โดยอาศัยอำนาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย องค์การบริหารส่วนตำบลปราสาททนง จึงออกข้อบัญญัติ
ไว้ดังต่อไปนี้ 
 



 

 
 -3๖- 

ข้อ ๑ ข้อบัญญัตินี้เรียกว่า “ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลปราสาททนง เรื่อง การติดตั้งบ่อดักไขมัน
บำบัดน้ำเสียในอาคาร พ.ศ. 25๖6” 
 ข้อ ๒ ข้อบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศโดยเปิดเผย ณ ที่ทำการองค์การบริหารส่วน
ตำบลปราสาททนง เป็นต้นไป 
 ข้อ 3 บรรดาข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลหรือข้อบังคับ กฎ ระเบียบ และคำสั่งอ่ืนใด ขององค์การ
บริหารส่วนตำบล ซึ่งขัดหรือแย้งกับข้อบัญญัตินี้ ให้ใช้ข้อบัญญัตินี้แทน 
 ข้อ ๔ ในข้อบัญญัตินี้ 

“อาคาร” หมายความว่า ตึก บ้าน เรือน  ร้านค้า ร้านอาหาร สำนักงานหรือสิ่งปลูกสร้างอย่างอ่ืนซึ่ง
บุคคลอาจเข้าอยู่อาศัยหรือใช้สอยได้ 
 “บ่อดักไขมัน” หมายความว่า สิ่งที่ใช้แยกจำพวกน้ำมันและไขมันออกจากน้ำซึ่งผ่านการใช้แล้ว 
 “การระบายน้ำ” หมายความว่า การผันน้ำ การปล่อยน้ำ การเทน้ำ การสาดน้ำ หรือการกระทำอ่ืนใดที่
เป็นการถ่ายเทน้ำ 
 “แหล่งระบายน้ำ” หมายความว่า ทางหรือท่อระบายน้ำ ลำกระโดง ลำราง คู คลอง แม่น้ำ ทะเลและ
แหล่งน้ำสาธารณะ แหล่งน้ำธรรมชาติและแหล่งน้ำที่เป็นของเอกชน ซึ่งมีทางเชื่อมต่อหรือสามารถไหลไปสู่แหล่ง
น้ำสาธารณะหรือแหล่งน้ำธรรมชาติได้ 
 “เจ้าพนักงานท้องถิ่น” หมายความว่า นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
 “พนักงานเจ้าหน้าที่” หมายความว่า ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล และพนักงานองค์การบริหารส่วน
ตำบลอ่ืนที่เจ้าพนักงานท้องถิ่นแต่งตั้ง 

ข้อ ๕ ข้อบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับแก่อาคารที่มีการระบายน้ำทิ้งลงหรือไหลไปสู่แหล่งระบายน้ำและยังไม่มี
กฎหมายใดกำหนดมาตรการเก่ียวกับการกำจัดน้ำมันและไขมันสำหรับอาคารประเภทนั้น 
 ข้อ ๖ ให้เจ้าของหรือผู้ครอบครองอาคารตามข้อ ๕ ติดตั้งบ่อดักไขมันตามมาตรฐานที่เจ้าพนักงานท้องถิ่น
ประกาศกำหนด      
 ให้เจ้าของหรือผู้ครอบครองอาคารที่มีการปลูกสร้างใหม่ดำเนินการติดตั้งบ่อดักไขมันสำหรับอาคารนั้น     
ให้แล้วเสร็จก่อนเข้าอยู่อาศัยหรือใช้สอย และหากอาคารใดอยู่ระหว่างการปลูกสร้างใหม่ในวันที่ข้อบัญญัตินี้มีผลใช้
บังคับ ก็ให้ดำเนินการติดตั้งบ่อดักไขมันเช่นเดียวกัน 

ข้อ ๗ ให้เจ้าพนักงานท้องถิ่นและพนักงานเจ้าหน้าที่มีอำนาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
 (๑) เข้าตรวจอาคารและบริเวณท่ีตั้งอาคารในระหว่างพระอาทิตย์ขึ้นและตก 

(๒) สั่งให้เจ้าของหรือผู้ครอบครองอาคารที่มีการระบายน้ำทิ้งลงหรือไหลไปสู่แหล่งระบายน้ำ 
          ดำเนินการติดตั้งบ่อดักไขมันให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวัน 
 ข้อ ๘ ให้เจ้าของหรือผู้ครอบครองตามข้อ 6 ทำการดูแลรักษา เก็บขนน้ำมันหรือไขมันในบ่อดักไขมันไป
กำจัดและซ่อมแซมบำรุงรักษาบ่อดักไขมันให้อยู่ในสภาพที่ใช้การได้ตามปกติ 
 ข้อ ๙ ผู้ใดขัดขวางการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าพนักงานท้องถิ่นหรือพนักงานเจ้าหน้าที่ในการปฏิบัติการตาม 
ข้อ ๗ (๑) ต้องระวางโทษปรับไม่เกินหนึ่งพันบาท 
 ข้อ ๑๐ ผู้ใดไม่ปฏิบัติตามคำสั่งของเจ้าพนักงานท้องถิ่นหรือพนักงานเจ้าหน้าที่ตามข้อ ๗ (๒) ต้องระวาง
โทษปรับไม่เกินห้าร้อยบาท และเจ้าพนักงานท้องถิ่นอาจกำหนดให้เสียค่าปรับอีกไม่เกินวันละสองร้อยบาทนับแต่
วันถัดจากวันครบกำหนดระยะเวลาที่เจ้าพนักงานท้องถิ่นหรือพนักงานเจ้าหน้าที่กำหนดให้ดำเนินการติดตั้งบ่อดัก
ไขมันนั้นเป็นต้นไป จนกว่าจะได้ปฏิบัติให้ถูกต้อง 
 ข้อ ๑๑ ให้เจ้าพนักงานท้องถิ่นประกาศและประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบถึงการปฏิบัติตามข้อบัญญัติ
นี้ 
 



 

 
-3๗- 

 ข้อ ๑๒ ให้เจ้าพนักงานท้องถิ่นมีอำนาจในการพิจารณายกเว้นการปฏิบัติตามข้อบัญญัตินี้ตามความจำเป็น
และความเหมาะสมของอาคารและพ้ืนที่บางแห่ง อาทิเช่น พ้ืนที่บนภูเขา พ้ืนที่เกษตรกรรม พ้ืนที่ในชนบทเป็นต้น 
 ข้อ ๑๓ ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลรักษาการตามข้อบัญญัตินี้ และให้มีอำนาจออกประกาศหรือ
คำสั่งเพ่ือปฏิบัติการเป็นไปตามข้อบัญญัตินี้ 
  ประกาศ  ณ  วันที่ ……………………………………………………………… 

(ลงชื่อ) 
     (นายสุรพงษ์    ศิลาอ่อน) 
           นายกองค์การบริหารส่วนตำบลปราสาททนง 
ประธานสภา อบต. ตามท่ีท่านนายกองค์การบริหารส่วนตำบลได้ชี้แจงรายละเอียดข้อบัญญัติองค์การบริหาร

ส่วนตำบล ประจำปี พ.ศ.2566 เรื่อง การติดตั้งบ่อดักไขมันบำบัดน้ำเสียในอาคาร พ.ศ.
2566 มีท่านใดจะสอบถามเพ่ิมเติมหรือไม่ หากไม่มีจะขอมติที่ประชุมว่าท่านจะรับ
หลักการร่างข้อบัญญัติตำบล เรื่อง การติดตั้งบ่อดักไขมันบำบัดน้ำเสียในอาคาร พ.ศ.
2566 หากรับหลักการให้ยกมือขึ้น 

มติที่ประชุม 10 เสียงรับหลักการร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล ประจำปี พ.ศ.2566 เรื่อง 
การติดตั้งบ่อดักไขมันบำบัดน้ำเสียในอาคาร พ.ศ.2566 

ประธานสภา อบต. เมื่อรับหลักการแล้ว ต่อไปเป็นการพิจารณาในวาระที่สอง เป็นการแปรญัตติ สำหรับ
กรณีการพิจารณาวาระท่ีสองนั้นให้ที่ประชุมสภาท้องถิ่นเป็นกรรมการแปรญัตติเต็มสภา
โดยให้ประธานในที่ประชุมเป็นประธานคณะกรรมการแปรญัตติ กรณีพิจารณาสามวาระ 
ผู้แปรญัตติอาจเสนอคำแปรญัตติด้วยวาจาได้ เชิญที่ประชุมได้เสนอคำแปรญัตติ 

นายเทพ เรืองสุขสุด ขอสอบถาม ถ้าข้อบัญญัตินี้ประกาศใช้ ทุกครัวเรือนจะต้องดำเนินการติดตั้งบ่อดักไขมัน 
รองประธานสภา อบต. บำบัดน้ำเสียทุกครัวเรือนเลยใช่หรือไม่ 
นายก อบต. ข้อ 5 ของข้อบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับแก่อาคารที่มีการระบายน้ำทิ้งลงหรือไหลไปสู่แหล่ง

ระบายน้ำและยังไม่มีกฎหมายได้กำหนดมาตรการเกี่ยวกับการกำจัดน้ำมันและไขมัน
สำหรับอาคารประเภทนี้ ให้เจ้าของหรือผู้ครอบครองอาคารที่มีการปลูกสร้างใหม่
ดำเนินการติดตั้งบ่อดักไขมันสำหรับอาคารนั้นให้แล้วเสร็จก่อนเข้าอยู่อาศัยหรือใช้สอย 
และหากอาคารใดอยู่ระหว่างการปลูกสร้างใหม่ในวันที่ข้อบัญญัตินี้มีผลใช้บังคับก็ให้
ดำเนินการติดตั้งบ่อดักไขมันเช่นเดียวกัน สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลเองถ้ามีการ
มาขออนุญาตปลูกสร้างบ้านเรือนก็จะได้ให้พ่ีน้องประชาชนเพิ่มบ่อดักไขมันด้วย ให้ทาง
กองช่างได้ช่วยกำชับพี่น้องประชาชนเพื่อเป็นการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม อนุรักษ์น้ำ ไม่ให้
เน่าเสีย และจะได้ปลุกจิตสำนึกในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมของพ่ีน้องประชาชนครับ 

ประธานสภา อบต. มีท่านใดจะเสนอหรือสอบถามเพ่ิมเติมอีกหรือไม่ หากไม่มีก็ขอให้ที่ประชุมได้พิจารณาว่า
ท่านจะคงไว้ตามร่างเดิมหรือมีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือไม่ 

มติที่ประชุม 10 เสียง พิจารณาให้คงไว้ตามร่างเดิมโดยไม่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงแต่อย่างใด 
ประธานสภา อบต. พิจารณาร่างข้อบัญญัติในวาระที่สามขั้นลงมติว่าจะให้ตราเป็นข้อบัญญัติหรือไม่ ก็ขอให้

ที่ประชุมได้พิจารณาในวาระที่สามนี้ วาระท่ีสามไม่มีการอภิปรายเว้นแต่ที่ประชุมสภา
ท้องถิ่นจะได้ลงมติให้มีอภิปราย ถ้ามีเหตุอันสมควร ดังนั้นจึงขอมติที่ประชุมสภาว่าท่าน
จะให้ตราเป็นข้อบัญญัติหรือไม่ 

มติที่ประชุม 10 เสียง เห็นชอบให้ตราเป็น “ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลปราสาททนง เรื่อง 
การติดตั้งบ่อดักไขมันบำบัดน้ำเสียในอาคาร พ.ศ.2566” 

 



 

-3๘- 
ระเบียบวาระท่ี 8 ขออนุมัติจ่ายขาดเงินสะสม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖   
ประธานสภา อบต. ทางท่านนายกองค์การบริหารส่วนตำบลได้ยื่นญัตติขออนุมัติจ่ายขาดเงินสะสมประจำปี

งบประมาณ พ.ศ.2566 ซึ่งก่อนที่สภาองค์การบริหารส่วนตำบลจะได้พิจารณาวาระ
ดังกล่าว ก็ขอให้เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล ได้ชี้แจงระเบียบการจ่ายขาด
เงินสะสมให้ที่ประชุมได้รับทราบ ขอเชิญเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลครับ 

เลขานุการสภา อบต. การจ่ายขาดเงินสะสมตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการรับเงิน การเบิก
จ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงิน ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 ข้อ 89 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจใช้จ่ายเงิน
สะสมได้โดยได้รับอนุมัติจากสภาท้องถิ่น ภายใต้เงื่อนไขดังต่อไปนี้ 
๑. ให้กระทำได้เฉพาะกิจการซึ่งอยู่ในอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่ง
เกี่ยวกับ ด้านการบริการชุมชนและสังคม หรือกิจการที่เป็นการเพ่ิมพูนรายได้ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หรือกิจการที่จัดทำเพ่ือบำบัดความเดือดร้อนของประชาชน ทั้งนี้ 
ต้องเป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือตามท่ีกฎหมายกำหนด  
2. ได้ส่งเงินสมทบกองทุนส่งเสริมกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละประเภท 
ตามระเบียบแล้ว 
3. ให้กันเงินสะสมสำรองจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรไม่น้อยกว่าสามเดือนและกันไว้
อีก ร้อยละสิบของงบประมาณรายจ่ายประจำปีนั้น เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
และกรณีที่มี สาธารณภัยเกิดขึ้น 
4. เมื่อได้รับอนุมัติให้ใช้จ่ายเงินสะสมแล้ว องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องดำเนินการ 
ก่อหนี้ผูกพันให้เสร็จสิ้นภายในระยะเวลาไม่เกินหนึ่งปีถัดไป หากไม่ดำเนินการภายใน
ระยะเวลา ที่กำหนดให้การใช้จ่ายเงินสะสมนั้นเป็นอันพับไป  

ทั้งนี้ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้จ่ายเงินสะสม โดยคำนึงถึงฐานะการเงิน
การคลัง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและเสถียรภาพในระยะยาว และขอรายงาน
พิสูจน์ยอดเงินสะสมที่สามารถนำไปใช้ได้ตามรายงานการเงิน (ระหว่างปี) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลปราสาททนง ณ วันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2566 

เงินสะสมตามบัญชีเงินฝากธนาคารที่นำไปใช้ได้ ณ 30 กันยายน 2565 
จำนวน 31,370,426.57 บาท 

1. ค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรไม่น้อยกว่าสามเดือน  
หัก สำรองตามระเบียบ  
    1.1 เงินเดือนฝ่ายบริหาร ฝ่ายสภา 3 เดือน   เป็นเงิน    448,380 บาท 
    1.2 เงินเดือนฝ่ายประจำ (ข้าราชการ) 3 เดือน  เป็นเงิน 2,273,493 บาท 

รวมค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร (1) เป็นเงิน 2,721,873 บาท 
    2. ร้อยละสิบของงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2566 
        2.1 งบประมาณรายจ่ายประจำปี 2566  เป็นเงิน 35,012,000 บาท 
        2.2 ร้อยละสิบของงบประมาณรายจ่ายประจำปี เป็นเงิน  3,501,200 บาท 
     รวมร้อยละสิบของงบประมาณ (2) เป็นเงิน 3,501,200 บาท 

ภายใต้เงื่อนไข (3) ให้กันเงินสะสมสำรองจ่าย เป็นค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรไม่
น้อยกว่าสามเดือน และกันไว้อีกร้อยละสิบ ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีนั้น เพ่ือ
เป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารงานและกรณีที่มีสาธารณภัยเกิดขึ้น  

(1 + 2) เป็นเงินสำรองตามระเบียบ            เป็นเงิน  6,223,073 บาท  
 



 

-3๙- 
  เงินสะสมตามบัญชีเงินฝากธนาคารที่นำไปใช้ได้ ณ วันที่ 30 กันยายน 2565 
 เป็นเงิน 31,370,426.57 บาท 
  หักสำรองตามระเบียบ เป็นเงิน  6,223,073 บาท 
  คงเหลือเงินสะสมตามบัญชีเงินฝากธนาคารที่นำไปใช้ได้ เป็นเงิน 

25,147,353.57 บาท 
  จึงขอแจ้งระเบียบให้ที่ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลได้รับทราบ เพ่ือ

เป็นแนวทางในการพิจารณาการจ่ายขาดเงินสะสม 
ประธานสภา อบต. เมื่อที่ประชุมได้รับทราบระเบียบ หลักเกณฑ์ การใช้จ่ายเงินสะสมไปแล้วก็จะขอให้ทาง

ท่านนายกองค์การบริหารส่วนตำบลได้เสนอการจ่ายขาดเงินสะสมเพื่อให้สภาองค์การ
บริหารส่วนตำบลจะได้พิจารณา ขอเชิญครับ 

นายก อบต. จากที่ทางเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลได้แจ้งระเบียบการจ่ายขาดเงินสะสม
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และทางองค์การบริหารส่วนตำบลปราสาททนง        
มีงบประมาณรายจ่ายประจำปีไม่เพียงพอ ถนนหนทางยังเป็นถนนลูกรัง ถนนดิน ส่วน
ใหญ่พ่ีน้องประชาชนมีความเดือดร้อน ฤดูฝนถนนลื่นและเกิดอุบัติเหตุบ่อยครั้ง ถนน
เป็นหลุมเป็นบ่อ เพ่ือบำบัดความเดือนร้อนให้พ่ีน้องประชาชนจึงขออนุมัติสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล เพื่อจ่ายขาดเงินสะสมจำนวน 3,610,900 บาท มีจำนวน 6 
โครงการ เพ่ือก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซึ่งจะขอชี้แจงรายละเอียด ดังนี้ 

  โครงการที่ 1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 บ้านทนง    
เริ่มจากบ้านนางแต๋ว กำจัดภัย ถึง สามแยกบ้านนายพีระ ปิยไพร งบประมาณ 
๓๓๑,๔๐๐ บาท ขนาดผิวจราจรกว้าง 5.00 เมตร ยาว 98 เมตร หนา 0.15 เมตร    
มีพ้ืนที่ดำเนินการไม่น้อยกว่า 490 ตารางเมตร ลงดินถมไหล่ทางตามสภาพปริมาณดิน
ถม 1 ลบ.ม. พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ชั่วคราวและป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ
ตามแบบมาตรฐานงานก่อสร้างของท้องถิ่นแบบถนนแบบเลขท่ี ท.1-01 ตั้งจ่ายจากเงิน
จ่ายขาดเงินสะสม ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา และในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (2566-2570) หน้าที่ 87 ลำดับที่ 1 เป็นการดำเนินการตามอำนาจหน้าที่
ขององค์การบริหารส่วนตำบล และเพ่ือเป็นการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของ
ประชาชน จึงขอเสนอให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลได้ขอมติที่ประชุมครับ 

ประธานสภา อบต. ตามท่ีท่านนายกได้ชี้แจงรายละเอียดโครงการเพ่ือขออนุมัติจ่ายขาดเงินสะสมโครงการที่ 
1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 บ้านทนง เริ่มจากบ้านนางแต๋ว 
กำจัดภัย ถึง สามแยกบ้านนายพีระ ปิยไพร ไปแล้วนั้น เนื่องจากถนนเส้นนี้มีการร้องทุกข์ 
ร้องเรียนบ่อยในช่วงฤดูฝนครับ และเพ่ือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนให้กับประชาชน  
ท่านสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลจะสอบถามข้อมูลเพ่ิมเติมหรือไม่ ถ้าไมมี่ก็จะขอ
มติที่ประชุมว่าควรอนุมัติให้จ่ายขาดเงินสะสมโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 1 บ้านทนง เริ่มจากบ้านนางแต๋ว กำจัดภัย ถึง สามแยกบ้านนายพีระ ปิยไพร 
งบประมาณ 331,400 บาท หรือไม่ หากเห็นด้วยให้ยกมือขึ้น 

มติที่ประชุม พิจารณาอนุมัติด้วยคะแนนเสียง 10 เสียง อนุมัติจ่ายขาดเงินสะสมโครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 บ้านทนง เริ่มจากบ้านนางแต๋ว กำจัดภัย ถึง สามแยก
บ้านนายพีระ ปิยไพร งบประมาณ 331,400 บาท 

 
 
 



 

-๔๐- 
ประธานสภา อบต. เชิญท่านนายกองค์การบริหารส่วนตำบลได้เสนอโครงการต่อไป เชิญครับ 
นายก อบต.  โครงการที่ 2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 บ้านทนง เริ่มจากบ้าน 

นายสมเภา  ตินานพ ถึง บ้านนายดวด ศรีราม งบประมาณ ๘๑๑,๔๐๐ บาท ขนาดผิว
จราจรกว้าง 5 เมตร ยาว 245 เมตร หนา 0.15 เมตร มพ้ืีนที่ดำเนินการไม่น้อยกว่า 
1,225 ตารางเมตร ลงดินถมไหล่ทางกว้างข้างละ 0.10 เมตร หนา 0.15 เมตร 
ปริมาณดินถม 7.00 ลบ.ม. ลงหินคลุกทางขึ้นผิวจราจร ปริมาณหินคลุก 2.00 ลบ.ม. 
พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ชั่วคราวและป้ายประชาสัมพันธ์โครงการตามแบบ
มาตรฐานงานก่อสร้างของท้องถิ่นแบบถนนแบบเลขที่ ท.1-01 ตั้งจ่ายจากเงินจ่ายขาด
เงินสะสม ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา และในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(2566-2570) เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 1) พ.ศ.2565 หน้าที่ 20 ลำดับที่ 
1 เป็นการดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล และเพ่ือเป็นการ
แก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน จึงขอเสนอให้ประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลได้ขอมติที่ประชุมครับ 

ประธานสภา อบต. ตามท่ีท่านนายกได้ชี้แจงรายละเอียดโครงการเพ่ือขออนุมัติจ่ายขาดเงินสะสมโครงการที่ 
๒ โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 บ้านทนง เริ่มจากบ้านนายสมเภา  
ตินานพ ถึง บ้านนายดวด ศรีราม ไปแล้วนั้น เนื่องจากถนนเส้นนี้มีการร้องทุกข์ ถนนลื่น 
เป็นหลุม เป็นบ่อ ร้องเรียนบ่อยในช่วงฤดูฝนครับ และเพ่ือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน
ให้กับประชาชน  ท่านสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลจะสอบถามข้อมูลเพ่ิมเติม
หรือไม่ ถ้าไม่มีก็จะขอมติที่ประชุมว่าควรอนุมัติให้จ่ายขาดเงินสะสมโครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 บ้านทนง เริ่มจากบ้านนายสมเภา ตินานพ ถึง บ้าน
นายดวด ศรีราม งบประมาณ ๘๑๑,๔๐๐ บาท หรือไม่ หากเห็นด้วยให้ยกมือขึ้น 

มติที่ประชุม พิจารณาอนุมัติด้วยคะแนนเสียง 10 เสียง อนุมัติจ่ายขาดเงินสะสมโครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 บ้านทนง เริ่มจากบ้านนายสมเภา ตินานพ ถึง บ้าน
นายดวด ศรีราม งบประมาณ ๘๑๑,๔๐๐ บาท 

ประธานสภา อบต. เชิญท่านนายกองค์การบริหารส่วนตำบลได้เสนอโครงการต่อไป เชิญครับ 
นายก อบต.  โครงการที่ ๓ โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 บ้านปราสาท          

(คุ้มตาแมง) เริ่มจากบ้านนางคำเท่ียง เรืองสุขสุด ถึง บ้านนายสหัด เรืองสุขสุด 
งบประมาณ ๓๖๗,๑๐๐ บาท ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 133 เมตร หนา 
0.15 เมตร มีพ้ืนที่ดำเนินการไม่น้อยกว่า 532 ตารางเมตร ลงดินถมไหล่ทางตาม
สภาพ ปริมาณดินถม 4.00 ลบ.ม. ลงหินคลุกทางขึ้นผิวจราจร ปริมาณหินคลุก 2.00 
ลบ.ม. และก่อสร้างทางเชื่อม คสล. (เทปีกคอนกรีตเสริมเหล็ก) จำนวน 28 ตารางเมตร 
พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ชั่วคราวและป้ายประชาสัมพันธ์โครงการตามแบบ
มาตรฐานงานก่อสร้างของท้องถิ่นแบบถนนแบบเลขที่ ทถ-2-204 ตั้งจ่ายจากเงินจ่าย
ขาดเงินสะสม ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา และในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(2566-2570) หน้าที่ 88 ลำดับที่ 8 เป็นการดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ของ
องค์การบริหารส่วนตำบล และเพ่ือเป็นการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน 
จึงขอเสนอให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลได้ขอมติที่ประชุมครับ 

 
 
 



 

-๔๑- 
ประธานสภา อบต. ตามท่ีท่านนายกได้ชี้แจงรายละเอียดโครงการเพ่ือขออนุมัติจ่ายขาดเงินสะสมโครงการที่ 

๓ โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 บ้านปราสาท (คุ้มตาแมง) ไปแล้ว
นั้น เนื่องจากถนนเส้นนี้มีการร้องทุกข์ ร้องเรียนบ่อยในช่วงฤดูฝนครับ และเพ่ือแก้ไข
ปัญหาความเดือดร้อนให้กับประชาชน  ท่านสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลจะ
สอบถามข้อมูลเพิ่มเติมหรือไม่ ถ้าไม่มีก็จะขอมติที่ประชุมว่าควรอนุมัติให้จ่ายขาดเงิน
สะสมโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 บ้านปราสาท (คุ้มตาแมง) 
งบประมาณ ๓๖๗,๑๐๐ บาท หรือไม่ หากเห็นด้วยให้ยกมือขึ้น 

มติที่ประชุม พิจารณาอนุมัติด้วยคะแนนเสียง 10 เสียง อนุมัติจ่ายขาดเงินสะสมโครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 บ้านปราสาท (คุ้มตาแมง) งบประมาณ ๓๖๗,๑๐๐ 
บาท 

ประธานสภา อบต. เชิญท่านนายกองค์การบริหารส่วนตำบลได้เสนอโครงการต่อไป เชิญครับ 
นายก อบต. โครงการที่ ๔ โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 บ้านขนาด   

เริ่มจากบ้านนายเพชร กำจัดภัย ถึง ที่นานายสิทธิชัย งามทวี งบประมาณ ๖๖๔,๓๐๐ 
บาท ขนาดผิวจราจรกว้าง 5.00 เมตร ยาว 200 เมตร หนา 0.15 เมตร มีพ้ืนที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า 1,000 ตารางเมตร ลงดินถมไหล่ทางกว้างข้างละ 0.10 ม. 
หนา 0.15 เมตร ปริมาณดินถม 6.00 ลบ.ม. และลงหินคลุกทางข้ึนผิวจราจร ปริมาณ
หินคลุก 2.00 ลบ.ม. พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ชั่วคราวและป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการตามแบบมาตรฐานงานก่อสร้างของท้องถิ่นแบบถนนแบบเลขท่ี ท.1-01 ต้ัง
จ่ายจากเงินจ่ายขาดเงินสะสม ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา และใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (2566-2570) หน้าที่ 92 ลำดับที่ 31 เป็นการดำเนินการตาม
อำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล และเพ่ือเป็นการแกไ้ขปัญหาความเดือน
ร้อนของประชาชน จึงขอเสนอให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลได้ขอมติที่
ประชุมครับ 

ประธานสภา อบต. ตามท่ีท่านนายกได้ชี้แจงรายละเอียดโครงการเพ่ือขออนุมัติจ่ายขาดเงินสะสมโครงการที่ 
๔ โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 บ้านขนาด ไปแล้วนั้น เนื่องจาก
ถนนเส้นนี้มีการร้องทุกข์ ร้องเรียนบ่อยในช่วงฤดูฝนครับ และเพ่ือแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนให้กับประชาชน ท่านสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลจะสอบถามข้อมูล
เพ่ิมเติมหรือไม่ ถ้าไม่มีก็จะขอมติที่ประชุมว่าควรอนุมัติให้จ่ายขาดเงินสะสมโครงการ
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 บ้านขนาด งบประมาณ ๖๖๔,๓๐๐ บาท 
หรือไม่ หากเห็นด้วยให้ยกมือขึ้น 

มติที่ประชุม พิจารณาอนุมัติด้วยคะแนนเสียง 10 เสียง อนุมัติจ่ายขาดเงินสะสมโครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 บ้านขนาด งบประมาณ ๖๖๔,๓๐๐ บาท 

ประธานสภา อบต. เชิญท่านนายกองค์การบริหารส่วนตำบลได้เสนอโครงการต่อไป เชิญครับ 
นายก อบต. โครงการที่ ๕ โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 บ้านโคกกะลัน   

เริ่มจากแยกบ้านนางอำพร โกสีนาม ถึงบ้านนายประชา ธนวงศ์ไพบูลย์ งบประมาณ 
๗๗๒,๔๐๐ บาท ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 288 เมตร หนา 0.15 เมตร 
มีพ้ืนที่ดำเนินการไม่น้อยกว่า 1,152 ตารางเมตร ลงดินถมไหล่ทางกว้างข้างละ 0.10 
เมตร หนา 0.15 เมตรปริมาณดินถม 8.00 ลบ.ม. และลงหินคลุกทางขึ้นผิวจราจร 
ปริมาณหินคลุก 2.00 ลบ.ม. และก่อสร้างทางเชื่อม คสล. (เทปีกคอนกรีตเสริมเหล็ก) 
จำนวน 20.00 ตารางเมตร พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ชั่วคราวและ                

 



 

-๔๒- 
ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการตามแบบมาตรฐานงานก่อสร้างของท้องถิ่นแบบถนนแบบ
เลขที่ ทถ-2-204 ตั้งจ่ายจากเงินจ่ายขาดเงินสะสม ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา และในแผนพัฒนาท้องถิ่น (2566-2570) หน้าที่ 93 ลำดับที่ 39 เป็น
การดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล และเพ่ือเป็นการแก้ไข
ปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน จึงขอเสนอให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบลได้ขอมติที่ประชุมครับ 

ประธานสภา อบต. ตามท่ีท่านนายกได้ชี้แจงรายละเอียดโครงการเพ่ือขออนุมัติจ่ายขาดเงินสะสมโครงการที่ 
๕ โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 บ้านโคกกะลัน ไปแล้วนั้น 
เนื่องจากถนนเส้นนี้มีการร้องทุกข์ ร้องเรียนบ่อยในช่วงฤดูฝนครับ และเพ่ือแก้ไขปัญหา
ความเดือดร้อนให้กับประชาชน ท่านสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลจะสอบถาม
ข้อมูลเพ่ิมเติมหรือไม่ ถ้าไม่มีก็จะขอมติที่ประชุมว่าควรอนุมัติให้จ่ายขาดเงินสะสม
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 บ้านโคกกะลัน งบประมาณ 
๗๗๒,๔๐๐ บาท หรือไม่ หากเห็นด้วยให้ยกมือขึ้น 

มติที่ประชุม พิจารณาอนุมัติด้วยคะแนนเสียง 10 เสียง อนุมัติจ่ายขาดเงินสะสมโครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 บ้านโคกกะลัน งบประมาณ ๗๗๒,๔๐๐ บาท 

ประธานสภา อบต. เชิญท่านนายกองค์การบริหารส่วนตำบลได้เสนอโครงการต่อไป เชิญครับ 
นายก อบต.  โครงการที่ ๖ โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 11 บ้านกันจาน  

งบประมาณ ๖๖๔,๓๐๐ บาท เริ่มจาก ถนน คสล. เดิมแยกศาลากลางหมู่บ้าน ถึง บ้าน
นางเอว สะอาดเอ่ียม ขนาดผิวจราจรกว้าง 5.00 เมตร ยาว 200 เมตร หนา 0.15 
เมตร มีพ้ืนที่ดำเนินการไม่น้อยกว่า 1,000 ตารางเมตร ลงดินถมไหล่ทางกว้างข้างละ 
0.10 เมตร หนา 0.15 เมตร  ปริมาณดินถม 6.00 ลบ.ม. และลงหินคลุกทางขึ้นผิว
จราจรปริมาณหินคลุก 2.00 ลบ.ม. พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ชั่วคราวและป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการตามแบบมาตรฐานงานก่อสร้างของท้องถิ่นแบบถนนแบบเลขที่ 
ท-1-01 ตั้งจ่ายจากเงินจ่ายขาดเงินสะสม ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
และในแผนพัฒนาท้องถิ่น (2566-2570) เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลง (ฉบับที่1) หน้าที่ 
25 ลำดับที่ 19 เป็นการดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล 
และเพ่ือเป็นการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน จึงขอเสนอให้ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตำบลได้ขอมติที่ประชุมครับ 

ประธานสภา อบต. ตามท่ีท่านนายกได้ชี้แจงรายละเอียดโครงการเพ่ือขออนุมัติจ่ายขาดเงินสะสมโครงการที่ 
๖ โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 11 บ้านกันจาน ไปแล้วนั้น 
เนื่องจากถนนเส้นนี้มีการร้องทุกข์ ร้องเรียนบ่อยในช่วงฤดูฝนครับ และเพ่ือแก้ไขปัญหา
ความเดือดร้อนให้กับประชาชน ท่านสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลจะสอบถาม
ข้อมูลเพ่ิมเติมหรือไม่ ถ้าไม่มีก็จะขอมติที่ประชุมว่าควรอนุมัติให้จ่ายขาดเงินสะสม
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 11 บ้านกันจาน งบประมาณ 
๖๖๔,๓๐๐ บาท หรือไม่ หากเห็นด้วยให้ยกมือขึ้น 

มติที่ประชุม พิจารณาอนุมัติด้วยคะแนนเสียง 10 เสียง อนุมัติจ่ายขาดเงินสะสมโครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 11 บ้านกันจาน งบประมาณ ๖๖๔,๓๐๐ บาท  
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